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Apresentação 
 

  No intuito de assegurar, o cronograma de ações dos Serviços de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos SCFV, em consonância com a inserção do público-alvo em ações que 
criem e reforcem vínculos socioculturais ora fragilizados e ou perdidos. Bem como na busca de 
desenvolver ações sociais, formando cidadãos através de uma atuação global envolvendo educação, 
cultura, atividades práticas, alimentação e desenvolvimento das famílias e da comunidade, o 
município de Aurora, apresenta o referido projeto de oficinas de artesanatos para os SCVF do 
município, buscando assim promover oficinas e para jovens e adultos em idade produtiva para o 
mercado de trabalho e para os idosos. 

 
Os SCFV de acordo com a Tipificação Nacional de Serviços 
Socioassistenciais (Resolução CNAS n.º 109/2009) são: serviços 
realizados em grupos, organizados a partir de percursos, de modo 
a garantir aquisições progressivas aos seus usuários, de acordo 
com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social 
com famílias e prevenir a ocorrência de situações de risco social. 
O SCFV organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de 
vivências, desenvolver o sentimento de pertença e de identidade, 
fortalecer vínculos familiares e incentivar a socialização e a 
convivência comunitária. (Brasília. Ministério do 
Desenvolvimento Social e Combate a Fome. 2014). 
 

Assim sendo de modo a atender ao que preconiza a Tipificação Nacional, a Secretaria 
Municipal de Assistência, desenvolveu o presente projeto, de modo a trabalhar e desenvolver o 
potencial sociocultural do público-alvo dos SCFV do município, através do artesanato. 

 
As atividades de desenvolvimento sociais envolvem capacitação profissional, convivência e 

orientação social.  A atuação na área social e educativa da Secretaria de Assistência e 
Desenvolvimento Social do Município de Aurora está fundamentada em olhar o universo do jovem 
e do adulto provenientes de classes sociais menos favorecidas, sem perspectivas de trabalho e renda. 

 
Com isso, o trabalho social que será desenvolvido deve organizar-se em torno de quatro 

aprendizagens fundamentais que, ao longo de toda a vida, serão de algum modo para cada indivíduo 
os pilares do conhecimento: 

 
ü Aprender a ser (desenvolvimento de competências pessoais): Competência pessoal que 

inclui desenvolver: Identidade; autoestima; autoconceito; autoconfiança; querer ser; 
plenitude humana. 
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ü Aprender a conviver (desenvolvimento de competências sociais): Conviver é relacionar-se; 
aprender a comunicar-se; aprender a interagir; aprender a se cuidar; aprender a cuidar do 
lugar aonde vivemos; aprender a valorizar o saber social. 
 

ü Aprender a fazer (desenvolvimento de competências produtivas): São competências 
produtivas: Capacidade de planejar, trabalhar e decidir em grupo; interpretar dados; 
capacidade de descrever, analisar e interpretar dados, fatos e situações. 
 

ü Aprender a conhecer (desenvolvimento de competências cognitivas): São competências 
cognitivas: Aprender a aprender; ensinar o ensinar; conhecer o conhecer. 

 
Procurando-se trabalhar com educação no sentido pleno, educando seres para que aprendam a 

ser, conviver, conhecer e produzir ao longo de sua vida, nesse sentido, trabalhar a cultura, a 
educação, o desenvolvimento social é trabalhar a realidade de cada pessoa que vive no município.  
 
Justificativa 
 

 O Município de Aurora, através da Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social, 
idealizou o presente projeto socioeducativo, o qual tem duas vertentes: 1ª atender ao que está 
descrito na Tipificação Nacional dos Serviços, Programas e Projetos da Assistência Social, mais 
especificamente no tocante aos SCFV, e 2º criar meios de geração de renda, mediante a 
profissionalização de jovens (em idade estabelecida na Lei do Aprendiz), adultos em idade 
produtiva, e a inserção ou reinserção dos idosos no contexto socioeconômico e cultural da 
comunidade onde estão inseridos. 

  
A realização de seus objetivos acontece basicamente, mediante a implantação de ações de 

ensino e treinamento em técnicas de fabricação de produtos artesanais, com vistas ao aprendizado e 
ao aperfeiçoamento das habilidades manuais dos jovens, adultos, e dos idosos, com foco central no 
papel das mulheres, mães e provedoras de suas famílias, sempre levando em conta suas heranças 
culturais e tendências artísticas.  

 
O projeto oferece atividades que incluem diversos cursos na área de empreendedorismo 

social como: culinária, artesanato, manicure, dentre outros. As oficinas deverão ser coordenadas por 
uma instrutora e uma equipe multiprofissional (assistente social e psicólogo incentivando os 
participantes a reconstruírem seus laços de afetividade por meio do resgate das suas histórias de 
vida, visando o fortalecimento emocional, além de ser trabalhada a inclusão produtiva com o 
propósito de ampliação da renda familiar.  
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Objetivo Geral 
 

 Neste projeto tem-se como objetivo geral despertar na população, o sentimento de 
cidadania, com seus direitos e deveres, estimular o desenvolvimento socioeducativo e proporcionar 
alternativas de obtenção de renda, trabalho e emprego. Resgatando costumes e artefatos artesanais 
da cultura local. 
 
Objetivos Específicos 
 

ü Oferecer aprendizado teórico e prático de técnicas artesanais variadas aos adolescentes, 
jovens, adultos e idosos, por meio das oficinas ministradas nos SCFV, com o 
acompanhamento dos técnicos de referência do CRAS, dentro da área de 
territorialização deste equipamento; 
 

ü Facilitar a utilização do tempo ocioso dos adolescentes, jovens e adultos da zona urbana 
e zona rural do Município de Aurora com trabalhos que estimulem sua criatividade. 
 

ü Estimular o aprendizado de técnicas que possam, além de trazer momentos de 
descontração, ainda trazer oportunidades para geração de renda e emprego. 

 
ü Promover a cidadania entre jovens, município e comunidades atendidas. 

 
Metodologia 
 

Esse projeto consiste na realização de oficinas periódicas, com carga horária de acordo com 
a proposta dos SCFV, ministradas por profissionais habilitados. As técnicas e atividades propostas 
representam uma intersecção entre os saberes oferecidos pelos profissionais com as solicitações de 
interesse da comunidade, inicialmente verificadas e periodicamente planejadas através das 
avaliações de cada oficina. 
 
Avaliação e Monitoramento do Projeto 
 

 As avaliações serão feitas através de relatórios discutidos em reuniões mensais pelos 
técnicos do CRAS, da Secretaria de Assistência Social e da Instituição Formadora, podendo assim 
melhor acompanhar o rendimento dos jovens e da própria equipe.  
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Para se ter um maior controle, no sentido da qualidade da oferta do serviço e do 
conhecimento repassado nas oficinas, o monitoramento continuo é imprescindível, assim sendo 
serão desenvolvidos os instrumentais de monitoramento e registro das informações e opiniões dos 
participantes, como sendo parte do processo, acima descrito. 

 
Discriminação e Orçamento Básico 

 
Item Especificação Quant. Unid. Valor 

Unitário 
Valor Total 

1 MANICURE - O curso de manicure 
facilitará as pessoas cadastradas a 
aprender como tirar melhor as 
cutículas das unhas, como também a 
pintar as unhas e quem sabe se 
profissionalizar e gerar renda para 
sua própria família. 

20 H/A 210,00 4.200,00 

2 PONTO CRUZ - O curso ponto 
cruz que beneficiará varias famílias 
vai facilitar o manuseio com e agulha 
e linha. Daí poderá confeccionar 
toalhas, tapetes entre outros.   

40 H/A 150,00 6.000,00 

3 PINTURA EM TECIDO - Esse 
curso tem como objetivo treinar as 
famílias na pintura para ter sua 
própria renda. Ensinará a pintar 
trabalhos em toalhas, panos de prato, 
cestas de pães, camisetas entre 
outras. 

20 
 
 

H/A 200,00 4.000,00 

4 CULINÁRIA - Esse curso tem 
como objetivo ensinar as famílias 
cadastradas, aprimorar a habilidade 
das mesmas que já tem vocação e 
iniciar na arte de cozinhar que por 
falta de oportunidade nunca puderam 
pagar por um curso como este, onde 
aprenderão vários pratos e truques da 
cozinha moderna.   
 

20 
 
 

H/A 250,00 5.000,00 
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5 SABONETE ARTESANAL - 
Nesse curso serão apresentadas dicas 
de como fazer seu próprio sabonete 
artesanal, permitindo aos usuários 
tomar um banho diferente e muito 
gostoso, além de prático é bem 
barato. 

24 H/A 153,00 3.672,00 

6 MAQUIAGEM - Ótima 
oportunidade para as famílias 
aprenderem técnicas de maquiagem e 
formas de aplicação. Noções de 
produtos desenvolvidos com 
vitaminas, antioxidantes e agentes 
que hidratam, protegem e cuidam da 
pele também serão apresentadas. 

20 
 
 

H/A 200,00 4.000,00 

7 KIT BEBÊ - A oficina consiste na 
apresentação de técnicas de 
confecção de enxoval de bebê que 
devem ser preparados pelas futuras 
mamães. Além de saciar uma 
questão social relevante, traça uma 
linha afetiva muito grande entre 
mamãe e bebê, antes mesmo do 
nascimento da criança. 

16 
 
 

H/A 203,00 3.248,00 

8 FUXICO - Ser criativo é uma 
característica essencial para se 
candidatar a participar desta oficina. 
Os treinados aprenderão técnicas 
para confeccionar peças como: 
tapetes, blusas, colchas, sandálias, 
entre outras. 

40 H/A 130,00 5.200,00 

9 MATERIAL DE LIMPEZA - 
Ensina a confeccionar diversos tipos 
de materiais de limpeza como 
detergente, desinfetante, sabão em 
barra, alvejante, proporcionando as 
famílias fazer uso próprio dos 
materiais como também revender, 

40 H/A 160,00 6.400,00 



 

Prefeitura Municipal de Aurora 
Governo Municipal 

CNPJ n° 07.978.042/0001-40 
 

 

 

 

 

 

______________________________________________________________________________________    

Av. Antonio Ricardo nº 043 - Centro - CEP: 63.360-000 - Aurora/CE - Fone: (88) 3543.1022  

 
 

gerando renda. 

10 DECOUPAGE EM TECIDO - Esta 
oficina ensinará a técnica clássica de 
decoupage em tecidos, onde os 
participantes poderão fabricar e 
decorar diversas peças decorativas e 
lhes servir de fonte de emprego e 
renda. 

40 H/A 150,00 6.000,00 

Total 47.720,00 
 
 
 

_________________________________________________ 
Bernadete Gonçalves Leite 
Ordenadora de Despesas 

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social  
 

 


