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- PORTARIAS - AFASTAMENTO: 091201/2024
Portaria n°. 091201/2024 Aurora, Ceara em 09 de dezembro de 2024.

DISPOE SOBRE O AFASTAMENTO PREVENTIVO REMUNERADO DO
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AURORA, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuigbes legais e nos termos do art. 92 e seguintes da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO a instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar n°
007/2024 instituida pela Portaria n°. 250901/2024 de 25 de setembro de 2024, publicada no Diario Oficial do
Municipio na mesma data e Portaria (prorrogacao) n°. 251101/024 de 25 de novembro de 2024, publicado no
Diario Oficial do Municipio na mesma data, que apura os fatos na denudncia contida no Oficio n°. 1247/2024 de 11
de setembro de 2024, da Secretaria Municipal de Saude, bem como os fatos conexos que emergirem no decorrer
dos trabalhos, atribuidas ao servidor publico municipal denunciado S.S.B., portador do CPF n.° 024.*** 513 -**;

CONSIDERANDO que a Comissao Processante nomeada para conduzir o
Processo Administrativo Disciplinar n® 007/2024 recomendou o afastamento preventivo remunerado do exercicio
do cargo do servidor publico municipal denunciado S.S.B., portador do CPF n.° 024.***.513 -**, por 30 (trinta) dias;

CONSIDERANDO atribuicdo do Prefeito Municipal como autoridade
instauradora de determinar o afastamento do exercicio do cargo de forma preventiva, nos termos do art. 135 da
Lei Complementar n.° 001/2010;

RESOLVE:

Art. 1° - Afastar do exercicio do cargo de forma preventiva com remuneragao o servidor pubico municipal S.S.B.,
portador do CPF n.° 024.*** 513 -**, denunciado através do Oficio n°. 1247/2024 de 11 de setembro de 2024 da

Secretaria Municipal de Saude por 30 (trinta) dias;

Art. 2° - O afastamento do servidor acusado deve ser comunicado ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal e da Secretaria Municipal de Saude o qual o servidor acusado esta lotado para anotagdes e
cumprimento do afastamento;

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Aurora, CE em 09 de dezembro de 2024.

Marcone Tavares de Luna
Prefeito Municipal
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aDOM

- PORTARIAS - DIARIAS: 1012001/2024
PORTARIA N°1012001/2024

O(A) CHEFE DE GABINETE, MARIA ALINE DO NASCIMENTO MACEDO, no uso das suas atribuigbes
legais, conforme Lei Municipal n°® 239/2016.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(o) senhor(a) CICERA EDANA TAVARES LUNA ocupante do cargo de
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, 2 (duas) diarias, QUE,IRA PARTICIPAR DA ENTREGA DO
SELO UNICEF AOS MUNICIPIOS CEARENSES, COMO TAMBEM IRA PARTICIPAR DE VISITA A

SECRETARIA DE EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, NOS DIA 11 E 12 DE DEZEMBRO DE 2024, NA
CIDADE DE FORTALEZA - CE.

| - O valor unitario da diaria que se refere o caput deste artigo corresponde a R$300,00
(trezentos reais), totalizando R$ 600,00 (seiscentos reais).

| - Local Fortaleza/CE, SECRETARIA DE EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, na data 11/12/2024
e 12/12/2024.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando -se as disposigbes
em contrario.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Aurora/CE, 10 de dezembro de 2024.

Maria Aline do Nascimento Macedo
Chefe de Gabinete
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PORTARIAS - DIARIAS: 1012002/2024
PORTARIA N°1012002/2024

O(A) SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, JOSE DRIVALDO DE OLIVEIRA, no uso
das suas atribui¢des legais, conforme Lei Municipal n°® 239/2016.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(0) senhor(a) JULIANA LANDIM AMARAL, ocupante do cargo de
SECRETARIA ADJUNTA DE SAUDE, 1 (uma) diaria, QUE IRA PARTICIPAR DA ENTREGA DO SELO
UNICEF — EDICAO 2021 — 2024, AOS MUNICIPIOS CEARENSES, QUE ACONTECERA NO CENTRO DE
EVENTOS DO CEARA, NO DIA 11 DE DEZEMBRO DE 2024, NA CIDADE DE FORTALEZA - CE.

| - O valor unitario da diaria que se refere o caput deste artigo corresponde a R$200,00
(duzentos reais), totalizando R$ 200,00 (duzentos reais).

| - Local Fortaleza/CE, CENTRO DE EVENTOS DO CEARA, na data 11/12/2024.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando -se as disposi¢coes
em contrario.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Aurora/CE, 10 de dezembro de 2024.

José Drivaldo de Oliveira
Secretario Municipal de Saude
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PORTARIAS - DIARIAS: 1012003/2024
PORTARIA N°1012003/2024

O(A) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CICERA EDANA TAVARES LUNA no uso das suas
atribuicoes legais, conforme Lei Municipal n°® 239/2016.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(o) senhor(a) MARIA TATIANA DA SILVA ocupante do cargo de MONITORA
DE TRANSPORTE ESCOLAR, 1 (uma) diaria, QUE IRA PARTICIPAR DA ENTREGA DO SELO UNICEF —

EDICAO 2021 — 2024, AOS MUNICIPIOS CEARENSES, QUE ACONTECERA NO CENTRO DE EVENTOS
DO CEARA, NO DIA 11 DE DEZEMBRO DE 2024, NA CIDADE DE FORTALEZA - CE.

| - O valor unitario da diaria que se refere o caput deste artigo corresponde a R$200,00
(duzentos reais), totalizando R$ 200,00 (duzentos reais).

| - Local Fortaleza/CE, CENTRO DE EVENTOS DO CEARA, na data 11/12/2024.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando -se as disposi¢cdes
em contrario.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Aurora/CE, 10 de dezembro de 2024.

Cicera Edana Tavares Luna
Secretario Municipal de Educagéao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS - PORTARIAS - DIARIAS: 1012004/2024
PORTARIA N°1012004/2024

O(A) SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS, JOAO PAULO PINTO DO NASCIMENTO, no uso das
suas atribui¢cdes legais, conforme Lei Municipal n°® 239/2016.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(o) senhor(a) ERIK WESLEY LEITE GONGALVES, ocupante do cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO,1 (uma) diaria, QUE IRA PARTICIPAR DA

ENTREGA DO SELO UNICEF - EDICAO 2021 — 2024, AOS MUNICIPIOS CEARENSES, QUE

ACONTECERA NO CENTRO DE EVENTOS DO CEARA, NO DIA 11 DE DEZEMBRO DE 2024, NA CIDADE
DE FORTALEZA - CE.

| - O valor unitario da diaria que se refere o caput deste artigo corresponde a R$300,00
(trezentos reais), totalizando R$ 300,00 (trezentos reais).

| - Local Fortaleza/CE, CENTRO DE EVENTOS DO CEARA, na data 11/12/2024.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando -se as disposigbes
em contrario.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Aurora/CE, 10 de dezembro de 2024.

Joao Paulo Pinto do Nascimento
Secretario Municipal de Finangas
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS - PORTARIAS - DIARIAS: 1012005/2024
PORTARIA N° 1012005/2024

O(A) SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS, JOAO PAULO PINTO DO NASCIMENTO, no uso das suas
atribui¢cdes legais, conforme Lei Municipal n°® 239/2016.

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER a(o) senhor(a) MARCONE TAVARES DE LUNA ocupante do cargo de
PREFEITO, 2 (duas) diarias, QUE IRA PARTICIPAR DA ENTREGA DO SELO UNICEF — EDICAO 2021 — 2024,

AOS MUNICIPIOS CEARENSES, COMO TAMBEM IRA PARTICIPAR DE VISITA A SECRETARIA DE

EDUCAGCAO DO ESTADO DO CEARA, NOS DIAS 11 E 12 DE DEZEMBRO DE 2024, NA CIDADE DE
FORTALEZA - CE.

| - O valor unitario da diaria que se refere o caput deste artigo corresponde a R$ 500,00
(quinhentos reais), totalizando R$ 1.000,00 (mil reais).

| - Local Fortaleza/CE, CENTRO DE EVENTOS DO CEARA e SECRETARIA DE EDUCACAO DO
ESTADO DO CEARA |, na data 11/12/2024 e 12/12/2024.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando -se as disposi¢cdes em
contrario.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Aurora/CE, 10 de dezembro de 2024.

Jodo Paulo Pinto do Nascimento
Secretario Municipal de Finangas
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- PORTARIAS - DIARIAS: 1012006/2024
PORTARIA N° 1012006/2024

O(A) CHEFE DE GABINETE, MARIA ALINE DO NASCIMENTO MACEDO, no uso
das suas atribuicdes legais, conforme Lei Municipal n° 239/2016.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(o) senhor(a) EMERCIA MARIA GONCALVES RIBEIRO DOS SANTOS,
ocupante do cargo de SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, 1
(uma) diaria, QUE IRA PARTICIPAR DA ENTREGA DO SELO UNICEF — EDIGCAO 2021 — 2024, AOS

MUNICIPIOS CEARENSES, QUE ACONTECERA NO CENTRO DE EVENTOS DO CEARA, NO DIA 11 DE
DEZEMBRO DE 2024, NA CIDADE DE FORTALEZA - CE.

| - O valor unitario da diaria que se refere o caput deste artigo corresponde a R$300,00
(trezentos reais), totalizando R$ 300,00 (trezentos reais).

| - Local Fortaleza/CE, CENTRO DE EVENTOS DO CEARA, na data 11/12/2024.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando -se as disposigbes
em contrario.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Aurora/CE, 10 de dezembro de 2024.

Maria Aline do Nascimento Macedo
Chefe de Gabiente
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PORTARIAS - DIARIAS: 1012007/2024
PORTARIA N° 1012007/2024

O(A) SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, JOSE DRIVALDO DE OLIVEIRA, no uso
das suas atribuicdes legais, conforme Lei Municipal n° 239/2016.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(o) senhor(a) ADRIANO ALVES DA SILVA ocupante do cargo de
MOTORISTA, 1 (uma) diaria, QUE IRA° TRANSPORTAR PACIENTES PARA CONSULTA NO HOSPITAL
DO CORACAO DE MESSEJANA, NO DIA 10 DE DEZEMBRO DE 2024, NA CIDADE DE FORTALEZA - CE.

| - O valor unitario da diaria que se refere o caput deste artigo corresponde a R$200,00
(duzentos reais), totalizando R$ 200,00 (duzentos reais).

| - Local Fortaleza/CE, HOSPITAL DO CORAGAO DE MESSEJANA, na data 10/12/2024.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando -se as disposi¢des
em contrario.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Aurora/CE, 10 de dezembro de 2024.

José Drivaldo de Oliveira
Secretario Municipal de Saude
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES - ATA - SESSAO ORDINARIA: 084%/2024

ATA DA 084 SESSAO ORDIN/:\ARIA DA LEGISLATURA (2021-2024) - 2° PERIODO DE 21 DE NOVEMBRO DE 2024
PRESIDENCIA DA VEREADORA YANNE MARINA LEITE OLIVEIRA

As 18h, achavam-se presentes os seguintes Srs. vereadores: Yanne Marina Leite Oliveira — Lucimar Bernardo
Fernandes — Francisco Pereira Sales — Silvio Bezerra Benicio — Bruno Fernandes dos Santos — Cicero Evangelista
Lopes — Jose Aderlanio Macedo - Wellington Rodrigues de Lima — Anténio Wilton dos Santos - Osasco de Souza
Goncgalves.

PRESIDENCIA — Vereadora Marina Leite

Vereadora Marina Leite (Presidenta)— Iniciou cumprimentando o publico e havendo quérum abriu os trabalhos da
sessao ordinaria. Perguntou se algum vereador tem interesse na leitura da ATA da sessdo anterior, ninguém se
manifestou. Abriu a votagéo, sendo aprovada por unanimidade de votos.

Dando prosseguimento, inicia 0 pequeno expediente:

PEQUENO EXPEDIENTE

Leitura da pauta:

Indicagdo n° 143/2024, de autoria do(a) Parlamentar MARINA LEITE, que Indica QUE SEJA REALIZADA A
ORNAMENTAGCAO NATALINA NOS PROPRIOS PUBLICOS DE NOSSO MUNICIPIO.

Projeto de Lei do Executivo n® 23/2024, de autoria do(a) Poder Executivo Municipal MARCONE TAVARES, que
ALTERA A NOMENCLATURA DO CARGO DE COORDENADOR DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA -
NASF E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

GRANDE EXPEDIENTE

VEREADOR OSASCO DE SOUZA GONCALVES - Iniciou sua fala cumprimentando a todos que estavam
acompanhando a sessdo. Solicitou uma nota de pesar em nome de seu Chico Tavares, avd da presidenta Marina, por
ter partido para a eternidade, aproveitou 0 momento para compartilhar algumas lembrancas dele e falar da sua
importancia para 0 municipio, gostaria que esta nota fosse enviada a familia do falecido. Solicitou que fosse enviado
alguns oficios a gestdao municipal, podendo ser tratado inclusive como requerimento verbal, a respeito de alguns
trechos que ainda faltam ser recuperados na regido do sitio inacio até o Mocd, que ainda esta para fazer a
recuperagdo. Recebeu uma ligagdo do seu compadre Francisco Alves e sua esposa Simone e na ocasiao falaram
que o trecho que vai ate Nena Quirino também esta para fazer. Tem um bom trecho da regido da Lagoa da Vaca que
esta para fazer e que se nao forem feitas impossibilitara a passagem. Pediu para registrar seu pedido para que esses
dois oficios chegassem a Secretaria de Obras e com extens&o ao gabinete do Senhor Prefeito para que tenham essa
agilidade nesse servigo. Pediu também que seja enviado oficio a secretaria de esportes, também com extensao ao
gabinete do prefeito, cobrando que resolva um pequeno problema que gerou uma celeuma grande que € a questao
da quadra poliesportiva de soledade, explicou que um morador de la tem reclamado e ja teve problemas com a casa,
pois as bolas da poliesportiva cai em cima da casa quebrando o telhado, problema simples de ser resolvido, apenas
colocar uma tela/protecéo para que a bola nao cheguem ate 13, para que a populagao desfrute do esporte e ndo o
morador ndo tenha prejuizo e € interessante que o municipio ressarca o prejuizo dele. O secretario ja tem
conhecimento desse problema. Finalizou.

VEREADOR WELLINGTON RODRIGUES DE LIMA (BUDU) - Iniciou sua fala cumprimentando a todos que estavam
acompanhando a sessao. Pediu que seja enviado um oficio a secretaria de governo e gestao solicitando uma visita
com relagédo ao abastecimento de agua, € uma problematica que ndo é de agora, porem hoje recebeu uma cobranca
que la esta faltando organizagdo na distribuicdo da agua. Tem agua, muitas vezes a agua esta no ponto de
abastecimento, mas estdo com dificuldade de liberar esta agua, entdo que a secretaria de gestdo possa averiguar e
fazer uma visita e ver o que esta de fato acontecendo e a populagdo nao seja mais prejudicada com isso. Ouviu
relatos que é s6 questao de organizacgao.

VEREADOR CICERO EVANGELISTA LOPES (CICERO DE NEQUIM) — Disse que o problema é que o motor tem
uma vazao que joga bem pouquinha agua e passa o dia inteiro para encher uma caixa de agua. Se colocasse um
motor de 12 para jogar agua com forga para encher a caixa rapido resolvia. La tem casas que tem 15 dias sem agua
€ isso € um absurdo.

VEREADOR OSASCO DE SOUZA GONCALVES - Disse que tem se perguntado por quanto tempo terdo que tratar
desses assuntos, Santa Vitdria j& se tornou conhecido nessa questdo de agua. Quantas vezes os vereadores
perguntaram e quantas vezes o municipio respondeu dizendo que estava resolvido e agora ver esse problema voltar
a tona, é incrivel. S6 quem sabe 0 que € estar sem agua em casa numa época dessa € quem passa, € muito dificil.
Lamenta também a questao do angico de cima, o angico de cima tem um dos pogos profundos de maior vazao do
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municipio, apesar do pogo esta la o pessoal ndo tem acesso a agua, é preciso que fagcam esse projeto com urgéncia

para que essa agua seja aproveitada, assim como o angico de baixo também esta sem agua. Sao problemas faceis

de resolver e os vereadores cobram nesta casa, ndo so nessa gestdo, mas em varias outras gestdes e ate hoje

permanece essa situagdo. Isso é desvalorizar a situagdo, o povo. Sera possivel que ano que vem sera preciso cobrar
novamente.

VEREADOR WELLINGTON RODRIGUES DE LIMA (BUDU) — Aproveitou para cobrar a secretaria de educagao e
administragdo para que fagam um estudo técnico e perfurar um pogo la na escola Romao Sabia, pois segundo pais

de alunos relatam que essa ja tiveram 3 dias sem aula e disseram que é sempre 0 mesmo motivo, falta de agua.

Entdo que possam cavar um pogo na escola para acabar com essa dificuldade. O municipio ndo poder fazer um pogo

profundo numa escola ja é inadmissivel. Registrou que na préxima sesséo fara uma indicagéo e desde ja conta com o

apoio dos demais colegas para cobrar a situagao da agua da Santa Vitéria, bem como do Roméao Sabia e do Antbnio
Landim. Como nao pode fazer requerimento verbal, gostaria de registrar para a préxima sessdo um requerimento

com relagao ao posto de saude do centro, pois iniciaram a reforma e tiveram que interromper e as salas ficaram em

situacdes de nao conseguir realizar uma atendimento e se o conselho de enfermagem aparecer por la com certeza ira

interditar novamente o posto. Que possam dar um jeito de terminar essa reforma o mais breve possivel para que ndo

seja necessario medidas mais bruscas que acabem prejudicando a populagao. Finalizou.

VEREADOR JOSE ADERLANIO MACEDO - Iniciou sua fala cumprimentando a todos que estavam assistindo a
sessao. Falou também sobre agua, nas Varzantes de cima, em Zezinho Luciano, também no tem agua, Bem como
no Angico de Cima, em seu Chico Leal que possui 80 anos, sua nora e filho doentes e todos esses dias vem falando
s6 mandaram meia carrada de agua e foi porque foram colocar em outra cisterna e ndo deu certo e levaram para la.

Lembrou que pediu um oficio em 2023, a respeito de quantos carros pipas trabalhavam no municipio de Aurora em
2023 e agora solicitou 0 mesmo oficio incluindo 2024. Bem como as estradas, toda semana ver que falta algumas

estradas serem recuperadas, algumas rota de estudante. Finalizou.

VEREADOR CICERO EVANGELISTA LOPES (CICERO DE NEQUIM) - Iniciou sua fala cumprimentando a todos
que estavam acompanhando a sess&o. Disse que esteve em Santa Vitéria e todos estavam reclamando. Falou que

se colocasse dois registros e um motor de 12 CV, puxaria a agua com muita forca e encheria. Se colocasse um

registro um dia para um canto e outro dia para outro resolveria o problema, tem casas que estao a 10 dias sem agua.

E uma problematica que precisa ser resolvida com muita urgéncia. Fez uma indicagéo sobre uma passagem molhada

la para seu Bitonho, para que seja colocadas manilhas naquela passagem, pois o pessoal fica ilhado. A passagem da
Malhada Funda, pediu que enlanguescesse 1M ou 1/2M e também colocasse manilha, muitos vereadores pediram e

a gestao esta se acabando e nada foi feito. Sobre estradas, disse que a estrada do angico de baixo para o angico de

cima, o Onibus dessa rota vive quebrado por causa dos buracos. Falou também sobre a fata de agua no angico de

baixo e frisou que o pessoal sofre demais. Finalizou.

VEREADORA LUCIMAR BERNARDO FERNANDES (NININHA DO SINDICATO) - Iniciou sua fala cumprimentando
a todos que estavam acompanhando a sessao. Pediu que seja enviado uma nota de pesar em nome da Camara

Municipal a familia de Francisco Domingos Gomes Sobrinho - Francisco Camila, funcionario publico ha mais de 37
anos no municipio, ndo chegou sequer a se aposentar. Foi uma pessoa que prestou relevante servigco ao municipio

com toda sua presteza, acredita que boa parte das pessoas precisou recorrer ate Francisco em algum momento para

que pudesse resolver alguma questdo de documentacgao. Finalizou.

VEREADOR FRANCISCO PEREIRA SALES (GERISMAR PEREIRA) - Iniciou sua fala cumprimentando a todos que
estavam acompanhando a sessdo. Solicitou do municipio uma atengdo maior na questao do abastecimento de agua,

ndo somente onde ja existe agua encanada, mas principalmente as comunidades que necessitam do abastecimento

através do carro pipa, é importante frisar isso, porque a situagdo é bem mais dificil, pediu para que o municipio preste

esse apoio com urgéncia, as pessoas conseguem ficar ate sem se alimentar por horas, mas sem agua é complicado.

Pediu que fosse enviado um oficio ao municipio solicitando a urgéncia do sangradouro do ribeiro, ja havia solicitado

algumas vezes e nao foi possivel em virtude do periodo chuvoso. Finalizou.

VEREADORA YANNE MARINA LEITE OLIVEIRA - Cumprimentou a todos que estavam acompanhando a sessao e
disse: “Inicio minha fala agradecendo pelo momento que o vereador Osasco falou do meu avd . Mas relembrando a

sessdo passada gostaria de saber se Vereador Osasco achou a recomendacao do Ministério Publico ou do Juiz, que
mandava fazer o concurso publico. Nado achou, vereador, porque nao ha, mas eu teria grande honra também de

atender quaisquer recomendacgdes que os 6rgaos de justica venham a determinar, por eles também serem agentes
da democracia. Mas, ja que estamos tratando do concurso publico, eu queria pedir ajuda aqui a um dos servidores
para que a gente pudesse voltar de fato a alfabetizagdo, para que nos fagamos alguns calculos e seja sanada todas

as duvidas, ja foi respondido ao Ministério Publico o que foi questionado por eles. Tivemos a aprovagao de trés
agentes com salario unitario de R$ 1.412,00, totalizando R$ 4.236,00. Um controlador com salario de R$ 2.139,40.

Um secretario com salario de R$ 2.674,25. Dois analistas, cada um recebendo R$ 2.888,19, totalizando R$ 5.776,38.

Um porteiro com salario de R$ 1.412,00. Um motorista com salario de R$ 1.412,00. Dois auxiliares, cada um

recebendo R$ 1.412,00, totalizando R$ 2.824,00. Aqui parabenizo os aprovados e convocados que trouxeram toda a

documentagdo para essa casa. O total dos concursados € R$ 20.474,03 mensais, e considerando o 13°, ha um

acréscimo de R$ 1.706,17, totalizando R$ 22.180,20 para os concursados no més de dezembro. Além disso, os
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vereadores custam R$ 71.500,00, os concursados R$ 22.180,20, e os comissionados R$ 20.217,33. O total geral é
de R$ 113.897,53 no més de dezembro. Trago para vocés os valores que nos totalizamos nos primeiros seis meses
com gasto de pessoal da camara, que da o valor de R$ 686.859,07. Se vermos o que a gente ja gastou ate o més de
novembro, que gente fechou a folha de novembro e se houver alguma mudancga sera de redugéo por alguma falta de
vereador nao justificada. Até novembro temos o valor ja gasto o valor de R$ 561.867,38, que somado ao valor geral
do més de dezembro de R$ 113.897,53, totaliza o valor de R$ 675.764,91. Se compararmos a despesa que vamos
ter com pessoal ao final de 180 dias do final do meu exercicio com o inicio do meu exercicio havera uma redugéo de
R$ 11.000,00. Porem dois advogados e mais cinco vereadores alegam um aumento de despesa para ser cancelada a
convocagao de Robismario, por exemplo, isso tudo instruido pelo vereador Osasco Gongalves. Pelo contrario, eu
consigo ver uma reducdo de R$ 11 mil. Em uma simples conta de regra de trés para o proximo ano, temos uma
previsdo orgamentaria de R$ 191.016,82 e uma despesa com pessoal de R$ 124.211,77, ja incluindo férias e 13°.
Isso resulta em um percentual de 65%, € ndo posso extrapolar o limite de 70% do duodécimo com despesas de
pessoal. Aqui temos um saldo de 5%, entdo recurso para pagar esses servidores tera. Entdo a cada um dos
aprovados, aqui eu cito todos em nome de Robismario, eu garanto a vocés que tudo foi minuciosamente pensado
para que pudéssemos chama-los sem prejuizo a esta casa ou a vocés, pois tudo foi feito dentro da legalidade e do
correto. O meu tempo esta se encerrando e eu tenho mais coisas para falar, mas vou deixar para voltar no final para
que eu nao fique com a fala quebrada.”

ORDEM DO DIA

Projeto de Lei do Executivo n® 23/2024, de autoria do(a) Poder Executivo Municipal MARCONE TAVARES, que
ALTERA A NOMENCLATURA DO CARGO DE COORDENADOR DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA -
NASF E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Em discussao.

Em votagao.

Aprovado.

A Presidéncia comunica que serdo enviados aos destinatarios competentes os projetos de lei, bem como as

indicacdes ao poder executivo para que possa atender o quanto antes essas necessidades.

ORADOR DA EXPLICAGAO PESSOAL

VEREADOR OSASCO GONCALVES DE SOUZA - Disse “Gostaria de lembrar a populagdo que um dos concursos
maiores e que teve mais responsabilidade foi conduzido na época por esse vereador que vos fala, na época entéo
secretario de gestdo. Eu tenho conhecimento de concurso, eu acompanho, eu tenho vida publica bem explicitada a
toda a populagdo aurorense. Quero dizer aos colegas, essa casa e a propria presidenta de vez em quando esta
trazendo informagdes homeopaticas. Nés somos seis vereadores, denominados o G6 do bem, que esta aqui presente
nesses momento e esta fazendo o seguinte presidenta, eu quero garantir aos concursados que nos estamos tentando
garantir a lisura deste concurso, porque o ato convocatério do concurso foi feito em um momento inadequado, o
concurso foi convocado e fere diretamente a lei de responsabilidade fiscal. Eu tinha prometido e quero dizer nesse
momento que ndo vou me alongar muito, ndo irei mais falar em respeito a propria justica que esta averiguando os
casos. Eu nao quero entrar em discussbes, mas que quero que nos proximos dias o ministério publico e o TCE traga
a tona o que esta acontecendo e que esses concursados tenham o direito de nao, la na frente, alguém entrar com
recurso e que o0 concurso seja anulado e alguém tenha essa angustia de ja esta trabalhando e ter que ser retornado.
Essa é a nossa preocupacgao, nos queremos sim a lisura do concurso. Esses seis vereadores nao estao contra como
estdo querendo explicitar. Volto a dizer sdo seis vereadores, ndo é s6 o vereador Osasco. Nos estamos sentando e
conversando com a nossa assessoria e nés entendemos isso € € um direito nosso questionar, entdo nos iremos
permanecer com esse questionamento. Mas por enquanto esta entregue a justica e que a justica seja feita.”
VEREADORA YANNE MARINA LEITE OLIVEIRA — Disse: “Eu havia perguntado inicialmente pelo oficio do Ministério
Publico e o senhor nao me respondeu, sinal que ndo tem. Gostaria de destacar que este periodo tem trazido novos
fatos semanalmente. Hoje, li uma matéria de Madson Vagner, que acredito ter sido enviada pelo vereador Osasco,
afirmando que os limites a serem repassados as camaras variam de 3,5% a 7%. Questiono se o vereador sabe a que
valores essas porcentagens se referem. A Constituicdo Federal, no artigo 29 -A, estabelece esses valores de
referéncia dependendo do tamanho da cidade: 3,5% para cidades grandes, como Sdo Paulo, e 7% para cidades
pequenas, como Aurora. O senhor s6 esqueceu-se de ler, na verdade nem sei se 0 senhor leu que esses sao os
limites e ndo o que tem que ser repassado. Porém, o que 0 municipio ira repassar depende da necessidade do poder
legislativo e da disponibilidade financeira. Eu ja tratei na sessdo passada que passei os ultimos quatro anos,
adaptando a camara para que houvesse essa redugdo, para que tivéssemos uma casa menos onerosa para o
municipio com: aquisicdo de moto; equipamentos novos; reforma de toda estrutura da cémara, tirando os ar -
condicionados, tudo que ha nesse plenario ja é fruto da nossa gestao, digitalizagdo de todo o arquivo municipal, tudo
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isso foram agbes que permitiram que a gente fizesse um novo planejamento e desonerasse essa casa, s6 espero que
o préximo gestor mantenha e zele tudo que fizemos. O vereador fala de uma reducgao de quase 50% do orgamento,
isso, pra mim, s6 mostra a ineficiéncia do vereador em seu papel fiscalizador dos recursos publicos, que se quer
saber o valor que a cdmara recebe de duodécimo. O valor real é de R$ 3.477.926,52, enquanto o valor orgado é de R
$ 2.292.201,90, representando uma redugéo de 34%, ou R$ 1.185.724,62 anuais, equivalente a R$ 98.810,38 por
més. Essa economia poderia ser usada, por exemplo, para contratar 164 cuidadores de criangas, 8 equipes
multidisciplinares (psicdlogos, fonoaudiélogo, terapeuta ocupacional e psicopedagogo) ou financiar 247 consultas
com neuropediatras. Entretanto, quando se trata do vereador Osasco e criangas autistas, a gente ndo pode esperar
muito do vereador Osasco, pois a gente ja sabe que ele tem um embate com essas criangas. Vereador Aderlanio,
esses mesmos R$ 98.810,38 poderiam ser gastos da seguinte forma, e aqui eu peco sua ajuda para fazer um
comparativo, vou exemplificar trés procedimentos, comparando -0s na época da gestdo do seu irmao/primo e na atual
gestdo, do prefeito Marcone. Na época do seu irmao/primo o custo de uma histerectomia é R$ 13.500, daria para
realizar 7 procedimentos; uma prostatectomia R$ 11.323, daria para realizar 8 procedimentos; e uma amidalectomia
R$ 11.825, daria para realizar 8 procedimentos. Na atual gest&o o custo de uma histerectomia é R$ 3.496, daria para
realizar 28 procedimentos; uma prostatectomia R$ 4.249, daria para realizar 23 procedimentos; e uma amidalectomia
R$ 3.250, daria para realizar 30 procedimentos. O que a gente tem que denunciar ndo é aquilo que traz economia
para 0 municipio ndo, ndo é o que reduz gasto, que eu acredito que ndo ha nenhuma ilegalidade nisso, mas sim o
que temos que denunciar sdo essas divergéncias de valores, mas sim 0 que causa prejuizo ao erario publico. Mas
vereador Osasco, vejo o0 senhor muito preocupado com o orgamento da caAmara, com a convocagao dos concursados,
até me pergunto se o senhor tem alguma coisa contra eles, ou se 0 senhor deseja concorrer a presidéncia da
camara? Que € o que mais me parece, e pressuponho que o senhor ja se acha eleito. E eu me pergunto, mas nao
quero que o senhor responda a minha pessoa, mas sim ao publico, ao povo aurorense 0 que o senhor planeja fazer
com esses R$98.810 reais mensais que o senhor tanto pleiteia atras? Nés trabalhamos para essa camara ndo pesar
no bolso da populagéo e o senhor quer a todo custo pleitear que seja aumentado. Tenho a honra de todo o mandato
que fiz, da transparéncia que tivemos e de todo o trabalho que a gente teve ao longo desse tempo. Muito obrigada,
estamos juntos.”

Esta encerrada a sesséo.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - EDITAL - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2024 —
FOMENTO AO AUDIOVISUAL: 004/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2024 — FOMENTO AO AUDIOVISUAL
EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA
COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) - AUDIOVISUAL

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n® 195/2022 -
Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil e simboliza o processo

de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid -19, que limitou severamente as atividades do setor
cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenga.

As condi¢des para a execucao da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o

presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do Aurora - CE.

Deste modo, o Secretaria Municipal de Cultura e Turismo torna publico o presente edital elaborado com base na Lei

Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023 e no Decreto 11.453/2023.

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizagcdo, desconcentragdo, descentralizagdo e

regionalizagdo do investimento cultural, com a implementagdo de agdes afirmativas, fundamentado na previsdao do

Decreto n° 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentagéo da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14,

15 e 16.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital & a sele¢do de projetos culturais de AUDIOVISUAL para receberem apoio financeiro nas
categorias descritas no Anexo |, por meio da celebragdo de Termo de Execugéo Cultural, com o objetivo de incentivar
as diversas formas de manifestacdes culturais do Aurora — CE.

2. VALORES
2.1 O valor total disponibilizado para este Edital € de R$ 16.850,00 (Dezesseis Mil e Oitocentos e Cinquenta Reais),
dividido entre as categorias de apoio descritas no Anexo | deste edital.

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotacao Orgamentaria:
2.100 Execucao da Lei Paulo Gustavo

Classificagao econdmica 3.3.90.36.00
2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade orgamentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no Aurora - CE ha pelo menos 02 anos.

A COMPROVACAO DE RESIDENCIA PODE SER DISPENSADA CONFORME ITEM 14.2.1.1

3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica;

II - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscricdo do projeto.

3.4 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica (ou seja,
sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execugéo
Cultural e a representacao sera formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.

3.5 O proponente ndo pode exercer apenas funcbes administrativas no ambito do projeto e deve exercer
necessariamente a fungéo de criagao, dire¢ao, producao, coordenagao, gestao artistica ou outra fungao de destaque
e capacidade de decis&o no projeto.

3.6 O Anexo | deve ser consultado para fins de verificagdo das condigbes de participagao de todos os proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| — tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa
de julgamento de recursos;

Il - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
servidor publico do érgao responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de
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elaboragao do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e
Conselheiros).

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital para receber recursos do
fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagodes previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos
socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes descritas no tépico 4.1

4.4 A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na
etapa de elaboragao do edital de que trata o subitem | do item 4.1.

4.5. Proponente que esteja em débito com a prestacéo de conta dos Editais da Lei Paulo Gustavo e PNAB.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas -raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporgdes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e

b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas
concorrerdao concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo
nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua
nota ou classificagdo no processo selegao.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota
suficiente para se classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas
destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados na vagas da ampla concorréncia, ficando a
vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa
que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagéo.

5.5 No caso de nao existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de
cotas previstas na selegdo, o numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de
cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5 , as vagas nao preenchidas deverao ser
direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a
ordem de classificagao.

5.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscricdo usando a
autodeclaracao étnico-racial de que trata o Anexo VII.

5.8 Para fins de verificagdo da autodeclaragéo, serao realizados os seguintes procedimentos complementares:

| - solicitagdo de carta consubstanciada;

6. PRAZO PARA SE INSCREVER
6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentag&o obrigatoria relatada no item 7, no
periodo de 10/12/2024 a 16/12/2024 das 08H as 12:30 Horas.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentagédo obrigatéria de que trata o item 7.2 presencialmente na
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, das 8h as 12:30h na Av. Antdnio Ricardo, N° 01, Centro, Aurora — CE.7.2
O proponente deve enviar a seguinte documentagéo para formalizar sua inscri¢ao:

a) Formulario de inscricdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Curriculo do proponente;

c) Documentos pessoais do proponente CPF e RG;

d) Mini curriculo dos integrantes do projeto;

e) Declaracao de representagao de grupo ou coletivo (Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica);

f) Anexo VII - Declaracao étnico-racial (caso concorra a cotas)

g) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

7.3 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteudo dos arquivos e
informagdes de seu projeto.

7.4 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo 01 projeto e podera ser contemplado com no
maximo 01 projeto.

7.5 Os projetos apresentados deverao conter previsao de execugado ndo superior a 03 meses.

7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicacdes pertinentes ao edital e
seus prazos nos canais formais de comunicagao.

7.7 As inscri¢cdes deste edital sao gratuitas.

7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou
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outras formas de discriminagado serao desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3°
da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orgcamentaria presente no Formulario de Inscrigdo, informando como
sera utilizado o recurso financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de
despesa, conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados no mercado sera avaliada pelos
membros da comissdo de selegdo, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de
verificagdo de valores praticados no mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais
na hipétese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementacdo, consideradas variaveis
territoriais e geograficas e situagbes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e
comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha orgamentaria poderao ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comisséo
de Selegao, se, apds analise, nao forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem
considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso na fase de mérito cultural,
conforme dispde o item 12.8.

8.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo | do
presente edital.

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as
caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015
(Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida
ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de
alimentacéo e circulagao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia
intelectual, auditiva ou visual ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco;
e

lll - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de
visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a
sua concepgao, contempladas a participagéo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade
nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposi¢cdes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.
9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser
concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptagéo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizagao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

Il - medidas de prevencao e erradicagao de barreiras atitudinais;

IV - contratacao de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agdes de formagao e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no
minimo 10% do valor total do projeto.

9.4 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente dispensada
quando:

| - for inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o
desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual ; ou

Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do
objeto cultural.

9.5 Para projetos cujo objeto seja a produgédo audiovisual, consideram -se integralmente cumpridas as medidas de
acessibilidade de que trata o subitem Il do item 9.4 quando a produgdo contemplar legendagem, legendagem
descritiva, audiodescricao e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.

9.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% € inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverao realizar contrapartida social a ser pactuada com a
Administragdo Publica, incluida obrigatoriamente a realizacdo de exibicdes gratuitas dos conteudos selecionados,
assegurados a acessibilidade de grupos com restrigdes e o direcionamento a rede de ensino da localidade.
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numero de dias 10% (dez por cento) superior ao estabelecido pela regulamentacao referida no art. 55 da Medida
Proviséria n°2.228-1, de 6 de setembro de2001.

10.3 As contrapartidas deverao ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser executadas até31 de Marco
de 2025.

11. ETAPAS DO EDITAL

11.1 A selecao dos projetos submetidos a este Edital sera composta das seguintes etapas:

| - Analise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada por comissao de selecéo; e
Il - Habilitagado: fase de analise dos documentos de habilitagdo do proponente, descritos no topictd.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Andlise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de
aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da
atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos neste edital.

12.2 Por analise comparativa compreende-se a analise ndo apenas dos itens individuais de cada projeto, mas de
suas propostas, impactos e relevancia em relagdo aos outros projetos inscritos na mesma categoria. Apontuagao de
cada projeto é atribuida em fungao desta comparagéo.

12.3 A analise dos projetos culturais sera realizada por comissao de sele¢ao formada por Comissdo de Comissao de
Selegao sera coordenada pelo presidente da Comisséo de avaliagdo do projeto e recursos, instituida pelo Decreto n'
0406022024, de 04 de Junho de 2024.

12.4 A Comissao de Selecgao sera coordenada Secretario (a) Municipal de Cultura e Turismo.

12.5 Os membros da comissao de selecao e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciagao de
projetos e iniciativas que estiverem em processo de avaliagdo nos quais:

| - tenham interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboragao do projeto ou tenham participado da instituigdo proponente
nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e afins até o terceir
grau; e

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo cdnjuge ou companheiro.
12.6 O membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao, abstendese
de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

12.7 Para esta selecao serao considerados os critérios depontuacéo estabelecidos no Anexo lll.

12.8 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado ao Comissao de avaliagao do projeto e
recursos, instituida pelo Decreto n®040602/2024, de 04 de Junho de 2024.

12.9 Os recursos de que tratam o item 12.18 deverao ser apresentados no prazo de 03 dias Uteis a contar da
publicagao do resultado, considerandese para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagao.

12.10 Os recursos apresentados apés o prazo n&o serdo avaliados.

12.11 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de mérito cultural sera divulgado no site
https://www.aurora.ce.gov.br/

13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta
categoria poderao ser remanejados para outra categoria, conforme as seguintes regras:

Os recursos nao utilizados em uma categoria serao destinados aos projetos com maior pontuagao geral.

13.2 Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao ser utilizados er
outro edital de Audiovisual.

14. ETAPA DEHABILITACAO

14.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural,, o proponente do projeto contemplado devera, no prazo de 02
dias Uteis, apresentar os seguintes documentos, conforme sua naturezguridica:

14.1.1 PESSOAFISICA

| - certiddo negativa de débitos relativos acréditos tributarios federais e Divida Ativa daUnido;

Il - certiddes negativas dedebitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas pelaGoverno do
Estado do Ceara e Prefeitura Municipal de Aurora- CE, respectivamente.

Il - certiddo negativa de débitos trabalhistas- CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;
IV-comprovante de residéncia, por meio da apresentacgcao de
assinada pelo agente cultural.

14.2.1.1 A comprovagéo de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

I-pertencentes a populagdao ndmade ou itinerante; ou

lll - que se encontrem em situagao de rua.
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14.2 As certiddes positivas com efeito de negativasservirdo como certidées negativas, desde quenao haja referéncia
expressa de impossibilidade de celebrar instrumentoguridicos com a administracao publica.

14.3 Contra a decisado da fase de habilitagdo, cabera recurso fundamentado e especifico destinado ao Comisséao de
avaliagdo do projeto e recursos, instituida pelo Decreto n940602/2024, de 04 de Junho de 2024.

14.4 Os recursos de trata o item 14.3 deverao ser apresentados no prazo de 3 dias uteis a contar da publicagdo do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagéo, ndo cabendo recurso
administrativo dadecisdo apds esta fase.

14.5 Os recursos apresentadosapds o prazo nao serao avaliados.

14.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela sele¢cdo e com a Unido nao sera
possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

14.7. Caso o proponente esteja em débito com a prestacao de contas dos Editais anteriores da Lei Paulo Gustavo e
Politica Nacional Aldir Blanc.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de Execugac
Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial ou eletrbnica.

15.2 O Termo de Execugao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado nes
Edital e pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

15.3 Apos a assinatura do Termo de Execugao Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancaria
especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em parcelas até 31 de
Dezembro de 2024.

15.4 A assinatura do Termo de Execugao Cultural e o recebimento do apoio estao condicionados a existéncia de
disponibilidade orgcamentaria e financeira, caracterizando a selegdo como expectativa de direito do proponente.

15.5 O agente cultural deve assinar o Termo de Execugéo Cultural até27 de Dezembro de 2024 sob pena de perda
do apoio financeiro e convocacgao do suplente para assumir sua vaga.

16. DIVULGACAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgagao dos projetos exibirdo as marcas do Governo federal, de
acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

16.2 O material de divulgagao dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas
com deficiéncia e contera informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

16.7 O material de divulgacao dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientacao social, € nao poc
conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal.

17. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagéo dos projetos culturais contemplados, assim comprestagao de
informacao a administracdo publica, observardo o Decreto 11.4532023 (Decreto de Fomento), que dispbe sobre os
mecanismos de fomento do sistema de financiamento & cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagéo e
de foco no cumprimento do objeto.

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagcio do Relatério Final de Execug¢ao do Objeto,
conforme documento constante no Anexo V. O Relatério Final de Execug¢ao do Objeto deve ser apresentado até 30
dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execucéo Cultural.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serao de inteira
responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicagdes no site oficial e nas midias
sociais oficiais.

18.2 O presente Edital e os seus anexos estdadisponiveis no site https://www.aurora.ce.gov.br/

18.3 Demais informagdes podem ser obtidasatravés do e-mail secultaurora@gmail.com

18.4 Os casos omissos porventura existentedicarao a cargo do Conselho Municipal de Politicas Culturais.

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao, constatadas a qualquer tempo, implicara
na desclassificagdo do proponente.

18.6 O proponente sera o unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando o
Aurora - CE de qualquer responsabilidade civil ou penal.

18.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de
incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

18.8 A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des previstos neste Edital, na Lei
Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto  11.5252023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto
11.4532023 (Decreto de Fomento).

18.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade at80 de Dezembro de2024.

18.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:
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Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho;

Anexo Il - Critérios de selecao

Anexo IV - Termo de Execucéao Cultural;

Anexo V - Relatério de Execugéo do Objeto;

Anexo VI - Declaragdo de representacao de grupo ou coletivo;
Anexo VII - Declaracao étnicoracial;

A n e xo ADkklaracdo de Residéncia;

Anexo IX - Formulario para recurso.

Aurora- CE, 09 de Dezembro de2024.

ERIK WESLEY LEITE GONCALVES
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
PORTARIA N°290501/2024

ElaE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - EDITAL - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2024 -
SELEGAO DE PROPOSTAS E FOMENTO DE ARTES PLASTICAS — CORES D’AURORA.: 005/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2024 — SELEGAO DE PROPOSTAS E FOMENTO DE ARTES
PLASTICAS - CORES D’AURORA.

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS
DA COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) -

DEMAIS LINGUAGENS

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n® 195/2022 -
Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil e simboliza o
processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid -19, que limitou severamente as atividades
do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenca.

As condigbes para a execugao da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o
presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais de Aurora — CE.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, torna publico o presente edital elaborado com base na
Lei Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023 e no Decreto 11.453/2023.

Na realizagdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizagédo, desconcentragdo, descentralizagéo e
regionalizagao do investimento cultural, com a implementagéo de ag¢des afirmativas, fundamentado na previsédo do
Decreto n°® 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentagao da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos
14, 15 e 16.

1. OBJETO

1.1. O objeto deste chamamento publico € a sele¢ao de projetos culturais de artes plasticas e aquisi¢ao de obras
de arte, conforme categoria descrita no Anexo |, por meio da celebragdo de Termo de Execugado Cultural, com o
objetivo de incentivar as diversas formas de manifesta¢des culturais do Aurora — CE.

1.2. Sao objetivos do presente Edital:

a) Promover e diversificar a programacgao artistico -cultural de Aurora;

b) Valorizar a produgao artistica, colaborando para o desenvolvimento da cadeia produtiva da cultura;
d) Incentivar a interacao e troca de experiéncia entre as diversas expressdes culturais;

e) Contribuir para a ampliacdo, democratizagao e universalizagcdo do acesso e da fruicdo aos bens e servigos
artistico-culturais no ambito municipal;

f) Estimular a formacgao de publico, bem como a reflexao critica;
g) Reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressdes culturais presentes no municipio.

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital € de R$ 14.997,00 (Quatorze mil e novecentos e noventa e sete
reais) para categoria entre as categorias de apoio descritas no Anexo | deste edital.

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
Classificagdo Funcional Programatica 13.392.0072.2.100
Elementos de Despesas 3.3.90.36.0

Fonte 1715000000 1716000000

2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade orgamentaria suficiente.
3. QUEM PODE SE INSCREVER

[=] 5 =]

Assinado eletronicamente por: Marcone Tavares de Luna - CPF: ***.911.853-** em 10/12/2024 23:08:45 - IP com n°: 192.168.0.102 b
Autenticagdo em: www.aurora.ce.gov.br/diariooficial.php?id=794 :

o

21/30

aDOM www.aurora.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE AURORA/CE | EXECUTIVO | DIARIO OFICIAL - NUMERO: 780/2024 - 10/12/2024

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no Municipio de Aurora — CE ha pelo menos 02
Ano.

3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica;
Il - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3 O proponente € o agente cultural responsavel pela inscricao do projeto.

3.4 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicao juridica (ou seja,
sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucgao
Cultural e a representagéo sera formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou
coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.

3.5 O proponente ndo pode exercer apenas fungdes administrativas no ambito do projeto e deve exercer
necessariamente a funcdo de criagdo, direcdo, produgado, coordenagdo, gestdo artistica ou outra fungdo de
destaque e capacidade de decis&do no projeto.

3.6 O Anexo | deve ser consultado para fins de verificagdo das condi¢des de participacdo de todos os proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na
etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de
elaboracao do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

lll - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e
Conselheiros).

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital para receber recursos do
fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos
socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situacdes descritas no tépico 4.1.

4.4 A participacao de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na
etapa de elaboragao do edital de que trata o subitem | do item 4.1.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas -raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporgoes:
a) no minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas); e

b) no minimo 10% para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas
concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo
nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua
nota ou classificagdo no processo selegéao.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota
suficiente para se classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardao as vagas
destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, seréo selecionados na vagas da ampla concorréncia, ficando
a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por
pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

5.5 No caso de nao existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de
cotas previstas na selegéo, o numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria
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de cotas.

5.6 Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.6 , as vagas ndo preenchidas deverao ser
direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com
a ordem de classificagao.

5.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscricdo usando a
autodeclaragao étnico-racial de que trata o Anexo VII.

5.8 Para fins de verificagdo da autodeclaragéo, serao realizados os seguintes procedimentos complementares:
| - solicitacdo de carta consubstanciada;

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentagao obrigatéria relatada no item 7,
entre os dias 10 a 16 de Dezembro de 2024.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentagédo obrigatoria de que trata o item 7.2 presencialmente na
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, das 8h as 12:30h na Av. Anténio Ricardo, N° 01, Centro, Aurora — CE.

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentagéo para formalizar sua inscri¢ao:

a) Formulario de inscrigdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Curriculo do proponente;

¢) Documentos pessoais do proponente CPF e RG;

d) Mini curriculo dos integrantes do projeto;

e) Declaracgao de representagao de grupo ou coletivo (Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica);
f) Anexo VII - Declaragao étnico-racial (caso concorra a cotas)

g) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

7.3 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteudo dos arquivos e
informacdes de seu projeto.

7.4 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo 01 projeto e podera ser contemplado com no
maximo 01 projeto.

7.5 Os projetos apresentados deverao conter previsao de execugao nao superior a 03 meses.

7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicacbes pertinentes ao
edital e seus prazos nos canais formais de comunicagao.

7.7 As inscrigoes deste edital sdo gratuitas.

7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou
outras formas de discriminagao serao desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art.
3° da Constituicao, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

8. PLANILHA ORGAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orgamentaria presente no Formulario de Inscri¢do, informando como
sera utilizado o recurso financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de
despesa, conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no mercado sera avaliada
pelos membros da comissao de selecdo, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de
verificacao de valores praticados no mercado.

Autenticagdo em: www.aurora.ce.gov.br/diariooficial.php?id=794
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8.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado
convencionais na hipdtese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementagao,
consideradas variaveis territoriais € geograficas e situagdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos,
atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela
Comissado de Selegao, se, apds analise, nao forem considerados com pregcos compativeis aos praticados no
mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso na fase de meérito
cultural, conforme dispbe o item 12.8.

8.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo | do
presente edital.

8.8 Os projetos deverdo contemplar todos os custos a realizacdo das agbes culturais propostas, assim como
quaisquer outros gastos administrativos, incluindo deslocamento, cachés, servigos, tributos, valores de locagao,
divulgacdo, medidas de acessibilidade, mobilizagdo, entre outras despesas para execugdo do projeto cultural
inscrito.

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal € comunicacional compativeis com
as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de
2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade
reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espacgos acessoérios, como banheiros,
areas de alimentacao e circulacao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia
intelectual, auditiva ou visual ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo
espaco; e

lll - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de
visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a
sua concepgao, contempladas a participagdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espacgos culturais e nas tematicas das exposi¢des, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo poderdo ser
concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptagéo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

II - utilizagao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
Il - medidas de prevencao e erradicagao de barreiras atitudinais;

IV - contratacao de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agbes de formagao e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade
no minimo 10% do valor total do projeto.

9.4 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente dispensada
quando:

| - for inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o
desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual ; ou

Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas
do objeto cultural.
9.5 Para projetos cujo objeto seja a produgéo audiovisual, consideram -se integralmente cumpridas as medidas de
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acessibilidade de que trata o subitem |l do item 9.4 quando a produgcdo contemplar legendagem, legendagem
descritiva, audiodescricao e LIBRAS- Lingua Brasileira de Sinais.

9.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo d€0% ¢ inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA
10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverao garantir, como contrapartida, as seguintes medidas:

| - arealizacao de atividades destinadas, prioritariamente, aos alunos e professores de escolas publicas ou
universidades, publicas ou privadas, que tenham estudantes do Programa Universidade para Todos (Prouni), bem
como aos profissionais de saude, preferencialmente aqueles envolvidos no combate a pandemia, e a pessoas
integrantes de grupos e coletivos culturais e de associagdes comunitarias, ou de atividades em espacgos publicos
de sua comunidade, de forma gratuita; e

Il - sempre que possivel, exibicbes com interacdo popular por meio da internet ou exibi¢gdes publicas, quando
aplicavel, com distribuicao gratuita de ingressos para os grupos referidos no item |, em intervalos regulares.

10.2 As contrapartidas deverao ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser executadas at € 31 de
Margo de 2025.

11. ETAPAS DO EDITAL
11.1 A selecao dos projetos submetidos a este Edital sera composta das seguintes etapas:
| - Analise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada por comissao de selegao; e

Il - Habilitagao: fase de analise dos documentos de habilitagdo do proponente, descritos no topictd.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificacao, tanto individual quanto sobre seu contexto social,
de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio
da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos neste edital.

12.2 Por analise comparativa compreende-se a analise nao apenas dos itens individuais de cada projeto, mas de
suas propostas, impactos e relevancia em relagado aos outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuacao
de cada projetoé atribuida em fungéo desta comparagao.

12.3 A analise dos projetos culturais sera realizada por comissao de selecao formadapela Comissao de avaliacéo
do projeto e recursos, instituida pelo Decretd040602/2024, de 04 de Junho de 2024.

12.4 A Comissao de Selecao sera coordenada pelo presidente da Comissao de avaliagao do projeto e recursos,
instituida pelo Decreto n°040602/2024, de 04 de Junho de 2024.

12.5 Os membros da comissao de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciagao de
projetos e iniciativas que estiverem em processo de avaliagao nos quais:

| - tenham interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaborac&o do projeto ou tenham participado da instituicdo proponente
nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau; e

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo conjuge ou
companheiro.

12.6 O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao, abstende
se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

12.7 Para esta selegéo serdo considerados os critérios depontuagéo estabelecidos no Anexo lll.

12.8 Contra a decisao da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado a Comissao de avaliagao do projeto e
recursos, instituida pelo Decreto n®040602/2024, de 04 de Junho de 2024.
12.9 Os recursos de que tratam o item12.18 deverao ser apresentados no prazode 03 dias uteis a contar da
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publicagao do resultado, considerandese para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicacao.
12.10 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

12.11 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural sera divulgado no site oficial
da Prefeitura Municipal de Aurora- CE https://www.aurora.ce.gov.br/.

13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta
categoria poderao ser remanejados para outra categoria, conforme as seguintes regras: os recursos poderao ser
remanejados para ampliar o nimero de projetos selecionados, respeitando a ordem decrescente de classificagdo
da faixa complementada.

13.2 Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao ser utilizados
em outro edital das demais linguagens.

14. ETAPA DEHABILITACAO

14.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto contempladalevera, no prazo de 02
dias apresentaros seguintes documentos, conforme sua naturezguridica:

14.1. 1 PESSOAFISICA
| - certiddo negativa de débitos relativos acréditos tributarios federais e Divida Ativa daUniao;

Il - certiddes negativas de debitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas pela Governo
do Estado do Ceara e Prefeitura Municipal de Aurora- CE, respectivamente.

II - certiddo negativa de débitos trabalhistas- CNDT, emitida no site do Tribunal Superiodo Trabalho;

IV - comprovante de residéncia, por meio da apresentagao de contas relativas a residéncia ou de declaragao
assinada pelo agente cultural.

V — Termo de cessao dos Direitos Patrimonais- Anexo X;

VI — Declaracédo de Nao Plagio ou Autoplagic- Anexo XI.

14.2.1.1 A comprovacgéo de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:
| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - pertencentes a populagdo nédmade ou itinerante; ou

Il - que se encontrem em situagao de rua.

14.2 As certiddes positivas com efeito de negativas  servirdo como certiddes negativas, desde que n&o haja
referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentoguridicos com a administragao publica.

14.3 Contra a decisido da fase de habilitagdo, cabera recurso fundamentado e especifico destinado ao Comissao
de avaliagao do projeto e recursos, instituida pelo Decreto n040602/2024, de 04 de Junho de 2024.

14.4 Os recursos de trata o item14.3 deverao ser apresentados no prazo de3 dias uteis a contar dapublicagao do
resultado, considerandoese para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagao, ndo cabendo recurso
administrativo dadecisdo apds esta fase.

14.5 Os recursos apresentadosapds o prazo nao serao avaliados.

14.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela sele¢do e com a Unidao nao sera
possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

14.7. Caso o proponente esteja em débito com a prestacdo de contas dos Editais anteriores da Lei Paulo Gustavo
e Politica Nacional Aldir Blanc.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitagao, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de
Execucéao Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial ou eletronica.
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15.2 O Termo de Execugao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado
neste Edital e pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, contendo as obriga¢des dos assinantes do Termo.

15.3 Apos a assinatura do Termo de Execugao Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancaria
especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em parcelas atél5 dias
apo6s assinatura do termo

15.4 A assinatura do Termo de Execugao Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a existéncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do proponente

16. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pecgas de divulgagao dos projetos exibirdo as marcas do Governo federal,
de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

16.2 O material de divulgacao dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas
com deficiéncia e contera informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

16.7 O material de divulgagao dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientagao social, € nao
pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal.

17. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo as projetos culturais contemplados, assim comoprestagéo
de informagdo a administragdo publica, observardo o Decreto 11.4532023 (Decreto de Fomento), que dispbe

sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento & cultura, observadas  as exigéncias legais de
simplificagéo e de foco no cumprimento do objeto.

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagédo do Relatério Final de Execugao do Objeto,
conforme documento constante no Anexo V. O Relatério Final de Execugao do Objeto deve ser apresentadaié 30
dias a contardo fim da vigéncia do Termo de Execugéao Cultural.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira
responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicagbes no site oficial da Prefeitura
Municipal de Aurora— CE e nas midias sociais oficiais.

18.2 O presente Edital e os seus anexos estdadisponiveis no site https://www.aurora.ce.gov.br/

18.3 Demais informagdes podem ser obtidasatravés do e-mail secultaurora@gmail.com

18.4 Os casos omissos porventura existentes ficarao a cargo da Comissao de avaliagao do projeto e recursos,
instituida pelo Decreto n°040602/2024, de 04 de Junho de 2024.

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao, constatadas a qualquer tempo,
implicardo na desclassificagao do proponente.

18.6 O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando
a Prefeitura Municipal de Aurora— CE de qualquer responsabilidade civil ou penal.

18.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de
incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

18.8 A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des previstos neste Edital, na Lei
Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.5252023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto
11.4532023 (Decreto de Fomento).

18.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade at81 de Dezembro de2024.

18.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo | - Categorias de apoio;
Anexo Il - Formulario de Inscricado/Plano de Trabalho;
Anexo Il - Critérios de selecao
Anexo IV - Termo de Execucédo Cultural;
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Anexo V - Relatério de Execucgéo do Obijeto;

Anexo VI - Declaragao de representagéo de grupo ou coletivo;
Anexo VII - Declaragao étnico-racial,

Anexo VIII - Declaragao de Residéncia;

Anexo |IX — Formulario para recurso;

Anexo X — Termo de cessao dos Direitos Patrimoniais; e
Anexo XI — Declaracao de Nao Plagio ou Autoplagio. )
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AURORA - CE, 09 DE DEZEMBRO DE 2024.

ERIK WESLEY LEITE GONCALVES
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
PORTARIA N° 290501/2024
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024 -
RESULTADO FINAL: 003/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024

SELEGAO ESPACO, AMBIENTES E INICIATIVAS ARTISTICO-CULTURAIS PARA RECEBER SUBSIDIO PARA
MANUTENCAO COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB
(LEI N° 14.399/2022)

RESULTADO FINAL

Categoria - teatro de rua e demais expressoes artisticas e culturais realizadas em espacos put
CNPJ PROPONENTE NOME DO REPRESENTANTE |PONTUAGA SITUAGAC
LEGAL O
07.905.193/0001-| FUNDACAO JO§E ALVES ANA NUNES MAGALHAES DE 68 SELECIONA
79 MAGALHAES OLIVEIRA

CONSIDERANDO a auséncia de inscricdes na vaga de cotas, a vaga foi remanejada para ampla concorréncia.

Aurora — CE, 09 de Dezembro de 2024.

ERIK WESLEY LEITE GONCALVES
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
PORTARIA N° 290501/2024
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EQUIPE DE GOVERNO

Marcone Tavares de Luna
Prefeito

Antonio Gongalves Landim
Vice-prefeito

Mauro Tavares de Luna Joao Paulo Pinto do Nascimento

Secretaria Municipal de Governo e Gestao - SG Secretaria Municipal de Finangas - SEC.

GES FINANCAS

Cicera Edana Tavares Luna Jose Drivaldo de Oliveira )

Secretaria Municipal de Educagéao - SEDUC Secretaria Municipal de Saude - SEC. DE SAUDE

Emercia Maria Goncalves Ribeiro dos Santos Daniel Gustavo Brasileiro Maciel

Secretaria Municipal de Trabalho e Secretaria Municipal de Juventude e Esporte -

Desenvolvimento Social - STDS SEC.JUVENTUDE E ESPORTE

Yanne Marina Leite Oliveira Marcos Alves de Franca

Camara Municipal de Vereadores - CM Secretaria Municipal de Transportes - SEC. DE
TRANSPORTES

Jose Airton Saraiva Calixto Francisco Alex Felipe de Oliveira

Secretaria Municipal de Agricultura, Des. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e

Econémico - SEC. AGRICULTURA Infraestrutura - SEINFRA

Maria Socorro Batista do Nascimento Francisco Alves de Oliveira

Gabinete do Prefeito - GABINETE Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos

Hidricos - SEMARH

Erik Wesley Leite Goncalves
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo -
SECULT

ElaE
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