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EXECUTIVO Ano Il - Edicdo N° CXVI de 14 de Janeiro de 2022

O QUE E O DIARIO OFICIAL?

E UM VEICULO OFICIAL DE DIVULGAGAO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, CUJO OBJETIVO E
ATENDER AO PRINCIPIO DA PUBLICIDADE QUE TEM COMO FINALIDADE MOSTRAR QUE O
PODER PUBLICO DEVE AGIR COM A MAIOR TRANSPARENCIA POSSIVEL, PARA QUE /
POPULACAO TENHA O CONHECIMENTO DE TODAS AS SUAS ATUAGOES E DECISOES.

SUMARIO

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 2021.11.24.02/2022SRP/2022
PUBLICACAO DO EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 2021.11.24.02/2022SRP

AVISO DE LICITAGAO: 2022.01.13.01-SRP/2022
AVISO DE LICITAGAO P.E N°. 2021.01.13.01-SRP

PORTARIA/SME: 140101/2022
ESTABELECE AS NORMAS PARA A LOTAGAO DOS PROFISSIONAIS DO AMAGISTERIO NAS
ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS PARA O ANO DE 2022 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DIARIAS: 1401001/2022

O SENHOR CHEFE DE GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AURORACEARA, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS. RESOLVE: ART. 1°- AUTORIZAR O PAGAMENTO DE UMA (01)
DIARIA

DIARIAS: 1401002/2022

O SENHOR CHEFE DE GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AURORACEARA, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS. RESOLVE: ART. 1°- AUTORIZAR O PAGAMENTO DE UMA (01)
DIARIA

CONVOCAGAO PROCESSO SELETIVO : 02/2022
DISPOE SOBRE A CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO N°
01/2021 PARA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PUBLICAGOES - EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS:
2021.11.24.02/2022-SRP/2022

PUBLICAGAO DO EXTRATO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 2021.11.24.02/2022SRP

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE AURORA/CE, A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, torna publico o Extrato da Ata de Registro de Prego N° 2021.11.24.02-SRP, PREGAO
ELETRONICO N° 2021.11.24.02-SRP - do tipo MENOR PRECO POR LOTE - VALIDADE: 12 (doze)
meses, DATA DA ASSINATURA: 13 de janeiro de 2022, ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, OBJETO: REGISTRO DE PREGOS DESTINADO A AQUISIGAO DE
VEICULOS TIPO CARRO DE PASSEIO E AMBULANCIAS, JUNTO AS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE AURORA/CE, CONFORME ANEXO IDO MUNICIPIO DE
AURORA/CE, CONFORME ANEXO I. , parte integrante deste processo de PREGAO ELETRONICO
N°2021.11.24.02-SRP, que passa a fazer parte, para todos os efeitos, desta Ata, juntamente com as
propostas das licitantes vencedoras, bem como com os mapas de apuracao de lances ofertados e/ou
verbais apresentados pelas licitantes. EMPRESAS GANHADORAS/COM SEUS RESPECTIVOS
LOTES: DX COMPUTADORES LTDA - CNPJ N°. 11.182.175/0001-83, vencedora do certame dos
Lotes 01 e 04, pelo valor global de R$ 287.833,00(duzentos e oitenta e sete mil, oitocentos e trinta
e trés reais); JOSE IRESVAN ARAUJO-ME - CNPJ N°. 02.860.611/0001-35, vencedora do certame
do Lote 02, pelo valor global de R$ 9.500,00(nove mil e quinhentos reais); LS SERVICOS DE
INFORMATICA E ELETRONICA LTDA - EPP - CNPJ N°. 10.793.812/0001-95, vencedora do certame
do Lote 03, pelo valor global de R$: 36.513,00(trinta e seis mil, quinhentos e treze reais).ASSINA
PELO ORGAO GEENCIADOR: José Drivaldo de Oliveira. ASSINAM PELAS LICITANTES: Jozo
Renato Freire - DX COMPUTADORES LTDA, José Iresvan Araujo - JOSE IRESVAN ARAUJO-ME,
Silvio Moreira dos Santos - LS SERVICOS DE INFORMATICA E ELETRONICA LTDA - EPP .
AURORA/CE, 13 DE JANEIRO DE 2022.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PUBLICAGOES - AVISO DE LICITAGCAO:
2022.01.13.01-SRP/2022

AVISO DE LICITAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE AURORA/CE- A COMISSAO DE LICITACAO,
COM SEDE NA AVENIDA ANTONIO RICARDO, N° 43- CENTRO - AURORA-CE, COMUNICA AOS
INTERESSADOS QUE NO DIA 27 DE JANEIRO DE 2022, 09:00HS, ESTARA ABRINDO LICITACAO
NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 2022.01.13.01-SRP, OBJETO: REGISTRO DE
PRECOS DESTINADO A CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS MECANICOS EM
GERAL PARA A MANUTENCAO DOS VEICULOS, MOTOCICLETAS, E MAQUINAS, DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE AURORA/CE, CONFORME ANEXO [|. O EDITAL
COMPLETO ESTARA DISPONIVEL NO ENDERECO ACIMA, A PARTIR DA DATA DEST/
PUBLICACAO, NO HORARIO DE ATENDIMENTO AO PUBLICO, DE 08:00 AS 12:00H, OU PELOS
OS SITES: www.bll.org.br <http://www.bllcompras.org.br>. OU PELO O PORTAL DAS LICITACOES:
<http://municipios.tce.ce.gov.br/tce-municipios/>, AURORA/CE, 13 DE JANEIRO DE 2022.
FRANCISCO RAMALHO MEIRELES -PREGOEIRO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PORTARIAS - PORTARIA/SME: 140101/2022
PORTARIA N° 140101/2022 DE 14 DE JANEIRO DE 2022.

ESTABELECE AS NORMAS PARA A LOTACAO DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO NAS ESCOLAS
PUBLICAS MUNICIPAIS PARA O ANO DE 2022 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

) O PREFEITO MUNICIPAL DE AURORA - CE juntamente com a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribui¢cdes legais,
RESOLVE
Art. 1°: ESTABELECER as normas e orientagdes para a lotagdo dos
profissionais do magistério das escolas da Rede Publica Municipal para o ano de 2022, conforme

disposto no Anexo | desta Portaria.

Art. 2°: A presente Portaria entrard em vigor a partir de sua publicagao,
revogada as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CICERA EDANA TAVARES LUNA MARCONE TAVARES DE LUNA
Secretaria Municipal de Educacéo Prefeito

ANEXO I: A QUE SE REFERE A PORTARIA 140101/2021

1. PREMISSAS PARA O PROCESSO DE LOTAGAO.
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1.1 Relevancia: o processo de lotagdo de professores é um momento de grande relevancia em cada
unidade escolar, constituindo-se um fator essencial para o desenvolvimento do projeto pedagogico da
escola e para o sucesso dos alunos.

1.2 Descentralizacdo: a lotagdo de professores envolve compromissos mutuos — Escola e Secretaria
Municipal de Educacgao.

1.3 Eficiéncia: é imprescindivel que a lotagdo dos professores seja efetivada em tempo habil para o
pleno funcionamento do calendario letivo de 2022.

1.4 O Poder Discricionario da Administracdo deve ser regidos por todos os Principios Constitucionais, e
ainda, ressaltar que a conveniéncia no momento da lotacdo dos professores, pelos gestores, deve se
pautar especialmente pelos resultados positivos do processo de ensino e aprendizagem do aluno,
jamais por motivagao individual, sempre pelo interesse publico.

2. HORA-ATIVIDADE DO PROFESSOR

2.1. A Lei de Diretrizes e Base da Educacgao Nacional (Lei n°9394/1996) estabelece em seu artigo 26,
inciso V, que aos professores sera disponibilizado “periodo reservado a estudos, planejamento e
avaliagdo, incluido na carga de trabalho”.

2.2. A Resolugao CNE/CEB N°2, de 28 de maio de 2009, que fixa as Diretrizes Nacionais para os
Planos de Carreira e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério da Educacado Basica Publica,
confirma o que ja esta disposto na LDB no que concerne a organizagdo do tempo do professor na
escola. O Art.4° inciso VI, indica que o professor deve ter a “composi¢cao da jornada com parte
dedicada a fungao especifica e parte as tarefas de gestdo, educagado e formagao, segundo o projeto
politico-pedagégico da escola”. Mais adiante, no art.5°, inciso Xl, alinea d, esta Resolugéo estabelece
que se garantira “aos educadores ja em exercicio, periodo reservado a estudos, planejamento e
avaliagdo, a ser realizado durante a jornada de trabalho do profissional da educagao”.

2.3. “O Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério da Educacao Basica da Prefeitura
Municipal de Aurora a lei n°® 193/2015 em seu Art. 12 normatiza que —” Cabera a Direcdo Escolar
acompanhar, juntamente com o Conselho Escolar, o cumprimento das horas semanais de regéncia de
classe, atividades coletivas e planejamento pedagdgico, sendo a elaboracdo da Folha de Pagamento
efetuada a partir de tais registros.’

2.4. O disposto no art. 2°, § 4°, da lei federal n® 11.738/2011, cuja constitucionalidade foi afirmada por
decisdo do Supremo Tribunal Federal, no julgamento da ADI 4.167/DF, finalizado em 27/04/2011,
normatiza que “Na composi¢ao da jornada de trabalho, observar-se-a o limite de 2/3 da carga horaria
para o desempenho das atividades de interacdo com os educandos.”

2.5. O tempo destinado as horas-atividade extraclasse dos professores podera ser utilizado para o
desenvolvimento de estudos individuais e coletivos, planejamento de suas atividades pedagdgicas,
preparacdo de materiais didaticos e para permitir a formagdo continua na prépria escola ou em
momentos formativos oferecidos pela Secretaria Municipal de Educacao.

2.6. Cabe a cada Unidade Escolar organizar os tempos dos professores, garantindo, semanalmente,
os horarios coletivos e individuais para que possam planejar suas horas-aula atividade, devendo
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desenvolvé-las na Escola, sendo vedado ao professor utilizar as horas de atividade extraclasse em
servicos estranhos as suas fungoes.

2.7. Recomenda-se que as escolas organizem os tempos das horas-atividade extraclasse dos
professores por area do conhecimento (EEF 6° ao 9°) e por ano (EEF 1° ao 5° e Educacgao Infantil | ao
V), reunindo-as no mesmo dia da semana, em conformidade com a orientagdo emanada da Secretaria
Municipal de Educacgao, visando favorecer os momentos coletivos (por area e ano), na escola.

2.8. Devendo as escolas neste ano de 2022 seguir o calendario das horas-atividades extraclasse dos
professores, no ambito das unidades escolares, da seguinte forma:

EDUCAGAO INFANTIL

ORIENTAGOES PARA LOTAGAO EM REGENCIA DE SALA DO REGENTE 1

REGENCIA DE SALA / REGENTE 1

INFANTIL | SEGUNDA __ | TERGA QUARTA | QUINTA SEXTA
| - 1H 4H 4H 4H

I - 1H 4H 4H 4H

i 4H - 1H 4H 4H

IV 4H 4H - 1H 4H

v 4H 4H 4H - 1H

ORIENTAGOES PARA LOTAGAO EM REGENCIA DE SALA DO REGENTE 2

REGENCIA DE SALA /| REGENTE 2

INFANTIL SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
111V 4H 3H 4H 3H -

IAY 4H 3H - 4H 3H

[1v 4H 3H 4H 3H -

17AY 4H 3H - 4H 3H
1Y% - 4H 3H 4H 3H

ORIENTAGOES PARA LOTAGAO NA HORA ATIVIDADE/PLANEJAMENTO DO REGENTE 1

PLANEJAMENTO/HORA ATIVIDADE REGENTE 1

INFANTIL | SEGUNDA | TERGA QUARTA QUINTA SEXTA
| 4H 3H - - -

I 4H 3H ; 5 5

I - 4H 3H - -

IV - - 4H 3H -

Vv - - - 4H 3H

abDoOM

ORIENTAGOES PARA LOTAGAO NA HORA ATIVIDADE/PLANEJAMENTO DO REGENTE 2
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PLANEJAMENTO/HORA ATIVIDADE REGENTE 2

INFANTIL SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
IV - 1H - 1H 4H

v - 1H 4H - 1H

v - 1H - 1H 4H

1A% - 1H 4H - 1H

/v 4H - 1H - 1H

ENSINO FUNDAMENTAL | (1° AO 5° ANO)

ORIENTAGOES PARA LOTAGAO E PLANEJAMENTO DO REGENTE 2 NAS TURMAS DO 1° AO 5°
ANOS

PLANEJAMENTO/HORA ATIVIDADE REGENTE 1

ANO SEGUNDA | TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
1° 4H 3H - - -

20 4H 3H - - -

3° - 4H 3H - -

4° - - 4H 3H -

5° - - - 4H 3H

PLANEJAMENTO/HORA ATIVIDADE - REGENTE 2
SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
3% ano - 1°/2°/5° ou 4° ano | - 4° ano

Horario Semanal — Regéncia -1° e 2° Ano Manha

Aula Horario Segunda Terga Quarta Quinta | Sexta
12 07:00 a 07:55 | R2 R1 R1 R1 R1

2@ 07:55a08:50 | R2 R2 R1 R1 R1
Intervalo

3@ 09:10 2 10:05 | R2 R2 R1 R1 R1

42 10:05a11:00 | R2 R2 R1 R1 R1

| Horario Semanal — Regéncia -1° e 2° Ano Tarde |

Aula Horario Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
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1@ 13:00 a 13:55 | R2 R1 R1 R1 R1
22 13:55 a 14:50 | R2 R2 R1 R1 R1
Intervalo

32 15:10 a 16:05 | R2 R2 R1 R1 R1
42 16:05a 17:00 | R2 R2 R1 R1 R1

DETALHAMENTO DOS HORARIOS POR TURMAS

Horario Semanal — Regéncia -3° Ano Manha

Aula Horario Segunda Terga Quarta Quinta | Sexta

12 07:00 a 07:55 | R2 R1 R1 R1 R1

28 07:55 a 08:50 | R2 R2 R1 R1 R1

Intervalo

32 09:10 2 10:05 | R2 R2 R1 R1 R1

42 10:05a 11:00 | R2 R2 R1 R1 R1

Horario Semanal — Regéncia -3° Ano Tarde

Aula Horario Segunda Terga Quarta Quinta | Sexta

12 13:00 a 13:55 | R2 R1 R1 R1 R1

28 13:55a 14:50 | R2 R2 R1 R1 R1

Intervalo

3@ 15:10 a 16:05 | R2 R2 R1 R1 R1

42 16:05a17:00 | R2 R2 R1 R1 R1

Horario Semanal — Regéncia -4° Ano Manha

Aula Horario Segunda Terca Quarta Quinta | Sexta

12 07:00 a 07:55 | R2 R1 R1 R1 R1

22 07:55 a 08:50 | R2 R2 R1 R1 R1

Intervalo

32 09:10 2 10:05 | R2 R2 R1 R1 R1

42 10:05a 11:00 | R2 R2 R1 R1 R1

Horario Semanal — Regéncia -4° Ano Tarde

Aula Horario Segunda | Terga Quarta Quinta Sexta

12 13:00 a 13:55 R2 R1 R1 R1 R1

28 13:55 a 14:50 R2 R2 R1 R1 R1

Intervalo

32 15:10 a 16:05 R2 R2 R1 R1 R1

42 16:05 a 17:00 R2 R2 R1 R1 R1

Horario Semanal — Regéncia -5° Ano Manha

Aula Horario Segunda Terca Quarta Quinta | Sexta

12 07:00 a 07:55 | R2 R1 R1 R1 R1

28 07:55 a 08:50 | R2 R2 R1 R1 R1

Intervalo

32 09:10a10:05 R2 R2 R1 R1 R1
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42 10:05a 11:00 | R2 | R2 | R1 | R1 | R1
Horario Semanal — Regéncia -5° Ano Tarde

Aula Horario Segunda Terca Quarta Quinta | Sexta

12 13:00 a 13:55 | R2 R1 R1 R1 R1

2@ 13:55 a 14:50 | R2 R2 R1 R1 R1

Intervalo

32 15:10 2 16:05 | R2 R2 R1 R1 R1

42 16:05a17:00 | R2 R2 R1 R1 R1

ENSINO FUNDAMENTAL Il (6° AO 9° ANO):

| - TERCA-FEIRA - AREA DE CONHECIMENTO: LINGUAGENS )
lI- QUARTA-FEIRA-AREAS DE CONHECIMENTO: CIENCIAS E MATEMATICA
[-QUINTA-FEIRA- AREAS DE CONHECIMENTO CIENCIAS HUMANAS E ENSINO RELIGIOSO

2.9. Para efeitos dessa portaria, entende-se como area de conhecimento do Ensino do Fundamental Il
(6° ano ao 9° ano):

I. LINGUAGENS (Lingua Portuguesa, Arte, Educacéo Fisica e Linguas Estrangeiras);
ll. CIENCIAS

lIl. MATEMATICA

IV. CIENCIAS HUMANAS (Histéria, Geografia).

V. ENSINO RELIGIOSO

2.10. Foi implementado 1/3 (um tergo) de hora-atividade extraclasse na jornada de trabalho dos
profissionais do magistério, ficando a carga horaria semanal do professor da Educacdo Infantil e
Ensino Fundamental Regular (séries iniciais e finais) dividida na seguinte proporgao:

Jornada Parcial de trabalho para professores com 20 horas semanais

a) 13 horas 67% de regéncia de classe;

b) 07 horas 33% para planejamento e formagéao

2.11. Os professores de carga horaria reduzida permanecerdo com 7 (sete) horas semanais de
regéncia de sala e 3 (trés) horas de planejamento e formacao.

2.12. A auséncia do professor nos horarios das atividades extraclasse, seja individual ou coletiva, ndo
sera passivel de recuperagdo, podendo incidir desconto em folha de pagamento nos casos que o
mesmo nao esteja amparado pelas situagdes previstas em normatizagéo propria.

2.13. A reposicao da falta justificada em horario de regéncia de classe nao devera exceder o final de
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cada semestre do ano em exercicio, ou seja, 0s meses de maio e junho no 1° semestre, e os meses de
novembro e dezembro no 2° semestre, caso contrario, sera passivel de desconto em folha de
pagamento.”

2.14. A Unidade Escolar procedera, mensalmente, ao levantamento das faltas dos regentes de sala e
organizara o calendario de reposicao de acordo com o0s meses preestabelecidos no item 2.13.
Excetuando a impossibilidade de fazé-lo quando a falta se der em datas que ja ndo comportem a
recuperagao prevista naqueles meses, quando a mesma se dara no més letivo subsequente. E ainda,
sendo de interesse e conveniéncia da escola podera ser acrescidos sabados letivos, ao Calendario
Escolar ja divulgado, para atender as reposi¢cdes de aulas, desde que autorizado pela Secretaria
Municipal de Educacgao.”

2.15- Nao sera considerada falta justificada a auséncia do Profissional do Magistério nos sabados
letivos ou nas datas de reposi¢cao de aulas que coincidam com o dia de sabado, por motivo de crenga
religiosa (a Igreja Adventista do Sétimo Dia, o Judaismo e o Isld.), sendo passivel de desconto em
folha de pagamento.

2.16-O Profissional do Magistério que necessitar se ausentar da regéncia de classe/ou de suas
funcdes laborativas por motivo de estudo durante o periodo letivo, devera requerer antecipadamente
autorizacao a Secretaria Municipal de Educacao, e somente posterior a uma decisdo administrativa
favoravel ao seu pedido é que sera considerada como falta justificada e fara a reposi¢do de aula em
conformidade com o previsto no item 2.15 , sendo passivel de desconto em folha de pagamento caso
nao o faca.

3. CRITERIOS GERAIS DE LOTAGAO

3.1 A lotagdo de professores nas escolas publicas de Aurora-CE deve ser feita de acordo com a
habilitagao do professor, respeitado o previsto no edital do concurso e /ou selegdao publica o
qual se submeteu, e as disciplinas constantes do mapa curricular da escola, e o nimero de turmas
ofertadas, obedecendo a seguinte ordem de prioridade:

® Professores efetivos com regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais;
®* Professores efetivos com regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais;
® Professores contratados por tempo determinado.

3.2 Resguardados os interesses da administracao publica, € recomendavel a concentragdo da carga
horaria do professor numa mesma unidade escolar, e que sua lotagao seja em localidade mais proxima
de sua residéncia, desde que esta oferte o nivel de ensino no qual leciona e detenha caréncia
comprovada.

3.3 O professor com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, devera ser lotado
preferencialmente no mesmo nivel de ensino, exercendo suas fungdes integralmente na Educagao
Infantil ou no Ensino Fundamental, sendo imprescindivel que seja cumprida a referida carga horaria no
mesmo ano, em horarios distintos.
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3.4 Nas escolas de regime integral a lotagao tera a seguinte disciplina:

3.4.1 Educagéao Infantil — a lotacdo de professores nas Escolas de Educagao Infantil em regime de
tempo integral devera ser feita com professores efetivos, excepcionalmente com professores de
vinculo temporario. Contudo em ambos os casos, a carga horaria sera de 40h/a (quarenta horas aulas)
semanais, excetuando caso em que o professor tenha as 20h/a (vinte horas aulas) semanais
distribuidas nos dois turnos, manha e tarde, sendo obrigatoriamente na mesma turma.

3.4.2 O professor lotado nas Escolas de Educacao Infantil devera ser licenciado em Pedagogia, ou
com nivel médio na modalidade normal, desde que na area de educacao, respeitada sua habilitacdo
exigida do ingresso através de concurso publico ou sele¢ao publica.

3.4.3 Ensino Fundamental- a lotagdo de professores nas Escolas de Ensino Fundamental de tempo
integral devera ser feita com professores efetivos, excepcionalmente com professores de vinculo
temporario. Contudo em ambos os casos, a carga horaria sera de 40h/a (quarenta horas aulas)
semanais, excetuando o caso em que o professor tenha as 20h/a (vinte horas aulas) semanais
distribuidas nos dois turnos, manha e tarde.

3.4.4 O professor lotado na Escola de Ensino Fundamental, Anos Iniciais, devera ser licenciado em
Pedagogia, ou com nivel médio na modalidade normal. A lotagdo do professor de Ensino Fundamental
Anos Finais devera ser feita, por disciplina, respeitando sua habilitagao exigida do ingresso através de
concurso publico ou selegao publica.

3.5 A lotacao de professores nos ambientes de aprendizagem complementares a sala de aula - Ateliés
das Experiéncias nas Instituicbes de Educacdo Infantil, Bibliotecas, — Laboratério Educacional de
Informatica LEI e Sala de Recurso Multifuncional - SRM é de grande importancia, mas deve ser feita
sem prejuizo para a lotacao de professores na sala de aula. Além disso, deve se dar de forma
democratica, tendo por base critérios e perfil previamente definidos para cada ambiente e
servigo e com a validagao do Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educacao,
atendendo o previsto no Plano de Cargos, Carreira e Remuneragido do Magistério da Educacgao
Basica da Prefeitura Municipal de Aurora e em normatizagéo especifica que versa sobre Profissionais
do Magistério readaptados de fungao, priorizando a lotagcao do professor readaptado em um ambiente
de aprendizagem complementar ou em um servigo de apoio pedagdgico.

3.6 A lotacéo de professores em Escolas de Educacao Infantil e Ensino Fundamental deverao ser feita
com os mesmos critérios da escola de tempo integral, nos itens 3.4.2 e 3.4.4, com professores
licenciados em Pedagogia ou professores com nivel médio, na modalidade normal, desde que
respeitada sua habilitagao exigida do ingresso através de concurso publico ou sele¢ao publica.

3.6.1 Um mesmo professor ndo podera ser lotado, simultaneamente nas disciplinas de Lingua
Portuguesa e Matematica, caso ndo detenha habilitagdo em ambas.

3.6.2 A Unidade Escolar devera observar que, por ocasiao da lotagdo da carga horaria do professor,
somente sera permitida a regéncia de sala de disciplina geminada apenas uma vez ao dia, em cada
sala de aula.

3.6.3 O professor de Inglés, prioritariamente, devera ser licenciado em Letras, com habilitagdo em
Lingua Inglesa.
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3.7. A lotagao de professores nas turmas de 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental, modalidade regular
sera feita por disciplina, considerando a sua habilitagao.

3.7.1 O professor lotado por disciplina de sua area de formacéao, considerando sua habilitagdo, podera
ter sua carga horaria existente complementada com disciplinas afins.

3.7.2 Concluida a lotagao dos professores nos Anos Finais do Ensino Fundamental , se ainda algum
docente efetivo nao estiver lotado integralmente sua carga horaria de regéncia, sendo o restante de no
maximo 03 (trés ) horas, esta podera ser complementada com atividades de reforgo escolar, no turno
ou no contraturno dos alunos, com regéncia de sala de aula quando da auséncia, devidamente
justificada, de algum docente, entre outros projetos destinado aos alunos, em consonéncia com a
proposta pedagogica da escola, mediante articulagdo com a Secretaria Municipal de Educagao.

3.8 A coordenacdo do processo de lotacdo de professores e sua validacdo cabem a Secretaria
Municipal de Educacgao, através dos Recursos Humanos, com apoio técnico da Diretoria Pedagdgica,
cada uma em sua area de abrangéncia.

4. LOTAGAO NA BIBLIOTECA
4.1. A lotagao de professores nas Bibliotecas Escolares deve obedecer aos seguintes critérios:

I. Ser integrante do quadro efetivo;

[I. Estagio probatorio concluido;

lll. Esteja com fungado readaptada atualizada com data do ano de vigéncia a partir de laudo
médico expedido pelo INSS e mediante apresentacdo de Decisdo Administrativa do Secretario
Municipal de Educagao deferindo o pedido de readaptacgio);

4.2. A carga horaria total dos Professores em condicdo de readaptagcdo lotado nas Bibliotecas
Escolares devera ser distribuida em todos os turnos de funcionamento da escola e obedecera ao
critério de tipificacdo das unidades escolares, como na tabela disposta em normatizacao propria.

4.3. O professor preferencialmente podera ser lotado em uma unica Unidade Escolar.

4.4. E vedada a ampliagéo temporaria da carga horéaria de trabalho do professor para a lotagdo nas
Bibliotecas Escolares.

5. REGISTRO DE CARENCIAS

5.1 Compete a Unidade Escolar informar a Secretaria Municipal de Educacéo, no Setor de Recursos
Humanos, através de oficio, a ocorréncia de caréncias de professores, e a motivacdo com a devida
documentacéao probatdria, para serem preenchidas de acordo com critérios preestabelecidos.

6. ORGANIZAGAO DA OFERTA CURRICULAR

6.1 A organizagdo da oferta curricular conforme o nivel e modalidade de ensino sera feita em
conformidade com a atual Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDB.
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6.2 A carga horaria semanal da Educagao Infantil e Ensino Fundamental serd de, no minimo, 20
(vinte) horas semanais e de 4 (quatro) horas diarias para Anos Iniciais e Anos Finais.

6.3 No Ensino Fundamental, tomando como marco as disciplinas de oferta obrigatéria, temos: Lingua
Portuguesa, Matematica, Histéria, Geografia, Ciéncias, Arte, Ensino Religioso, Lingua Estrangeira (a
partir do 6° ano) e Educacéo Fisica.

6.4 A carga horaria anual para Educacgado basica, fica assim definida: Educacado Infantil, Ensino
Fundamental Anos Iniciais (1° ao 5° Ano) no minimo em 800 (oitocentas) horas-aulas para no minimo
200 (duzentos) dias letivos, importando em 25 (vinte e cinco) horas-aulas semanais com 4 (quatro)
horas-aulas diarias.

6.5 Qualquer ampliagéo de carga horaria, na Educacédo Infantil, no Ensino Fundamental regular, nas
escolas da rede municipal, mediante as condicbes da escola, somente sera possivel apdés analise e
autorizacao da Secretaria Municipal de Educacéo.

6.6 O processo de lotagcdo para o ano de 2022 ocorrera até o inicio do periodo letivo, conforme
especificidades das escolas da Rede Municipal de Ensino e podera sofrer alteracdo de acordo com as
necessidades da Secretaria de Educacgao e interesse publico.

CICERA EDANA TAVARES LUNA MARCONE TAVARES DE LUNA
Secretaria Municipal de Educacéao Prefeito
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- PORTARIAS - DIARIAS: 1401001/2022
Portaria n. °1401001/2022 de 14 de Janeiro de 2022

O Senhor Chefe de Gabinete da Prefeitura Municipal de Aurora-Ceara, no uso de
suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o pagamento de uma (01) diaria no valor total de R$ 200,00
(duzentos reais), para o Motorista Categoria B, o Senhor Jodao Alves de Brito, para transportar
pacientes, no dia 14 de janeiro de 2022, para tratamento no Hospital Albert Sabin, em Fortaleza - CE, o
que faz em conformidade com a Lei Municipal n® 239/2016.

José Savio do Nascimento
Chefe de Gabinete
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- PORTARIAS - DIARIAS: 1401002/2022
Portaria n. °1401002/2022 de 14 de Janeiro de 2022

O Senhor Chefe de Gabinete da Prefeitura Municipal de Aurora-Ceara, no uso de
suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o pagamento de uma (01) diaria no valor total de R$ 300,00
(trezentos reais), para a Servidora - Secretaria Municipal de Educagdo, a Senhora Cicera Edana
Tavares Luna, para tratar assuntos relacionados a Secretaria Municipal de Educagdo junto a
Secretaria de Educacao do Estado do Ceara - SEDUC, no dia 17 de janeiro de 2022, na cidade de
Fortaleza - CE, o que faz em conformidade com a Lei Municipal n°® 239/2016.

José Savio do Nascimento
Chefe de Gabinete
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- EDITAL - CONVOCAGAO PROCESSO SELETIVO : 02/2022
EDITAL DE CONVOCAGAO n° 02/2022

DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DE CANDIDATOS APROVADOS NO
PROCESSO SELETIVO N° 01/2021 PARA APRESENTACAO DE
DOCUMENTOS E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Aurora-Ceard, no uso de suas atribui¢gdes legais, nos termos do art.
92 e seguintes da Lei Organica Municipal, e do Decreto Municipal n°® 280601/2021, de 28 de Junho de
2021 que “dispde sobre a homologagédo do resultado final do Processo Seletivo n® 01/2021 e adota
outras providéncias”, CONVOCA as pessoas relacionadas no Anexo Il deste Edital, todas aprovadas
no Processo Seletivo n® 01/2021 para, no dia 17 e 18 de Janeiro 2022, comparecerem a Secretaria
Municipal de Governo e Gestao, localizada na sede da Prefeitura Municipal de Aurora a Av. Antbnio
Ricardo n° 43, centro, Aurora-Ceara no horario de funcionamento da Secretaria: das 8h as 12h e das
13h as 17h para apresentacao dos documentos relacionados no Anexo | deste Edital.

Ficam os convocados notificados que a nao apresentagdao dos documentos enumerados no
Anexo | deste Edital no prazo acima estipulado acarretara a perda do direito de ocupar o cargo para o

qual concorreu e a consequente convocagéo por parte do Municipio do candidato subsequente nos
termos do Item 10.3 do Edital - Processo Seletivo n® 01/2021.

Aurora-Ceara, 14 de Janeiro de 2022.

Marcone Tavares de Luna
Prefeito
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ANEXO |
RELACAO DOS DOCUMENTOS SOLICITADOS

- Original e 02 cépias da carteira de identidade;
- Original e 02 copias do titulo de eleitor;

- Original e 02 cépias do comprovante de votagdo na ultima eleicdo ou certiddo de quitacao eleitoral
valida;

- Original e 02 copias de certificado de reservista (para candidatos do sexo masculino);

- Original e 02 cépias do CPF;

- Original e 02 copias do PIS-PASEP se possuir inscrigao;

- Original e 02 cépias de certificado que comprove habilitagcao (escolaridade) exigida pelo cargo;
- Original e 02 copias da certidao de casamento ou nascimento conforme for;

- Original e 02 copias da certidao de nascimento dos filhos até a idade de 21 anos se possuir;

- Original e 02 cépias da carteira de trabalho da pagina da fotografia (frente e verso), onde consta a
data de emissdo — Carteira expedida pela Delegacia Regional do Trabalho;

- 02 fotos — 3x4 preto-branco ou coloridas, iguais;

- Original e duas copias do atestado de saude ocupacional — ASO emitido de acordo com a Norma
Regulamentadora n® 07 — NR-7 do programa de controle médico de saude ocupacional.

- Original e 02 cépias de comprovante de residéncia recente (fatura de energia, agua ou telefone);

- Original e 02 cépias de Certiddo de Antecedentes Criminais valida emitida pelo Poder Judiciario
Estadual da Comarca onde residir o candidato;

- Declaragéao de exercicio ou ndo de outro cargo publico ou privado e compatibilidade de horarios no
modelo a ser fornecido.

OBS.: A apresentagao de copias autenticadas em cartorio dispensa a apresentacdo dos documentos
originais.
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NOME INSCRIGAO CLASSIFICACAO
GUSTAVO LEITE GONCALVES | 1421 1° integrante do cadastro
reserva

abDoOM
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EQUIPE DE GOVERNO

MARCONE TAVARES DE LUNA

Prefeito(a)
Ana Lucia Gongalves de Almeida
Benicio José Airton Saraiva Calixto
Secretaria Municipal de Trabalho e Secretaria Municipal de Agricultura, Des.
Desenvolvimento Social Econdmico, Rec. Hidricos e M. Ambiente
Wagner Layb Luna Oliveira Joao Bandeira Filho
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Urbano e Infraestrutura
José Valdir da Silva Erik Wesley Leite Gongalves
Secretaria Municipal de Transportes Secretaria Municipal da Juventude e
Esporte
Mauro Tavares de Luna Joao Paulo Pinto do Nascimento
Secretaria de Governo e Gestao Secretaria Municipal de Finangas
Cicera Edana Tavares Luna José Drivaldo de Oliveira
Secretaria Municipal de Educacéo Secretaria Municipal de Saude
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